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Maria Pettersson @ Twitter: mariapetterssOn
® maria.pettersson@journalistiliitto.fi

Tyonantaja esittaa torkeita
muutoksia tyoehtosopimuksiin

omarahoista puolet pois. Puolitoista
tuntia lisdtyotd viikossa palkatta. Pal-
kankorotus pyored nolla. Kolme lauan-
taita, helatorstai ja loppiainen muu-
tetaan tyopdiviksi. Sairausajan palkka
laskee, samoin varallaolokorvaus. Lakko-oikeut-
ta rajataan. Ay-jdsenmaksua ei enda peritd suo-
raan palkasta, vaan se on maksettava itse laskul-
la. Kiky-tunteja ei poisteta eli ilmaistyd jatkuisi.

JOURNALISTILIITOSSA kdydddn tidnd syksynd tyo-
ehtosopimusneuvotteluja. Osa on kdynnissd,
toiset vasta tulossa. Talld kertaa ty6nantajan
esitykset ovat ennenndkemadttdmadn rajuja ja
paikoin tdysin jarjettomid. YIId muutamia tassa
vaiheessa kuultuja, aivan tosissaan annettuja
esityksid. Neuvotteluja kadyva liiton puheen-
johtaja Hanne Aho kirjoittaa neuvottelujen
sujumisesta ja niitd ymparoivastd hiljaisuuden
muurista sivulla 43.

Journalistiliitto ei ole ainoa, jonka neuvot-
teluissa on tdna syksyna esitetty kohtuuttomia

KUVA: HELI BLAFIELD

/ dKsl.

Maria Veitolan mielest
toimittajan kannattaa

avauksia. Monella alalla neuvottelut seisovat,
koska tydnantajan vaatimukset ovat mahdotto-
mia. Ja kyllg, kyse on nyt nimenomaan ty6nan-
tajan kohtuuttomuudesta. Esimerkiksi Journa-
listiliitossa tydntekijapuoli on mennyt poytian
tdysin sdallisilld avauksilla - esimerkiksi esit-
tamalld, ettd hankalassa taloudellisessa tilan-
teessa luovutettu lomaviikko palautettaisiin.

NEUVOTTELUJEN alussa saatetaan toki heitelld
koviakin vaatimuksia, mutta nyt tilanne on
todella poikkeuksellinen.

Ty6nantaja pyrkii, tietenkin, saamaan ty6n-
tekijat tyoskentelemdin enemmadn ja maksa-
maan heille vihemman. Tassa ei sindllddn ole
mitddn uutta, nyt vaatimukset vain ovat monta
kertaluokkaa entistd poyristyttivaimpia.

Samaan aikaan ty6nantaja yrittid romuttaa
tyontekijoiden mahdollisuuden puolustaa oi-
keuksiaan. Lakko-oikeuden rajaaminen on yksi
esimerkki. Oikeus lakkoiluun on perusoikeus,
jota ty6nantaja ei voi viedd. Ammattiyhdis-




Toivotaan, ettd neuvotteluiden edetessa
jarki alkaa kulkea.

tysten jasenmaksujen perimisen lopettami-
nen on toisella tavalla vakavaa. Toiveissa on
selvisti ndivettdd ammattiyhdistysliiketta ja-
senkadolla. Tydnantaja koordinoi keskendin
tehokkaasti, ja koordinointi lisddntyy vuosi
vuodelta. Tyonantajapuoli tietdd, mikd voima
yhtendisyydessa piilee, ja haluaa siksi parhaan-
sa mukaan hajottaa tyontekijapuolen yhtendi-
syyden.

Mitd tapahtuu, jos tydnantaja toteuttaa haa-
veensa ay-liikkeen kaatamisesta? Esimakua saa
tdman tekstin ensiriveilta.

TYONTEKUAPUOLI voisi toki marssia poytddn
samanlaisin esityksin. Ylimdardinen viikko
lomaa kaikille ja lomarahoihin puolet lisia.
Palkankorotus 20 prosenttia ja sairausajalta
tuplapalkka. Ay-jdsenmaksu tyénantajan mak-
settavaksi.

Tdhan asti tyontekijapuolella on kuitenkin
arveltu, ettd jarkevissd ehdotuksissa on enem-
mdn mieltd kuin jarjettémissa. Nyt ndyttdd

 eldttaa Uuge Kojolan.

siltd, ettd tyonantaja on heittinyt jarjenhippeet
menemaddn ja pddttinyt esittdd asioita, joiden
se tietdd kaatuvan - kenties toivoen ndin saa-
vansa hiukan maltillisemmat esityksensa lapi
tdysin ongelmitta.

Aho Kkirjoittaa tyonantajan toivovan, ettei
sen esitysten sisdlléstd kerrottaisi tyonteki-
joille. On helppo ymmartdd, miksi. Tydnantaja
tietdd erinomaisen hyvin, kuinka torkeiltd sen
esitykset ndyttdvat omistautuneiden ja tydn-
antajastaan tykkdavien tyontekijoiden silmiin.
Ne ovat pyllistys tyontekijoille, jotka ovat istu-
neet lapi lukuisat yt:t, venyneet, paikanneet,
korvanneet ja jdrjestelleet asiansa tydnantajan
parhaaksi. Meiddn alallamme tyontekijat ovat
hyvin uskollisia tyénantajalle - valitettavasti
sama ei ndytd patevan toisin pain.

Neuvottelut eivit ole vield maalissa, ja jos
jarjettémyys ei vdisty, eivit ne sinne myoskaan
pddse. Toivoa kuitenkin on, silld lakko ei olisi
kenenkaan etu. Toivotaan, ettd neuvotteluiden
edetessa jarki alkaa kulkea. ®

"Suljettujen
ovien takana
neuvotteleminen

tuntuu koko ajan
turhemmalta.”

Hanne Aho

Kannen/Takakannen kuva: Klaus Welb,
Emmi Nieminen, kuvitus
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[INA ARTIMA-KYRKI

® 44-yuotias Me Naisten
pddtoimittaja
vuodesta 2016 Lahtien.

® Tydskennellyt
aiemmin pitkdan
Ilta-Sanomien toimi-
tuspadllikkona seka
useissa muissa eri
tehtavissa.

® Mainonnan eettisen
neuvoston jasen.

® Valtiotieteen maisteri
Helsingin yliopistosta.

Viite

lina Artima-Kyrki, teksti ® Aapo Huhta, kuva

aisa Torppa tunnetaan julki-
suudessa bikinimissind ja tosi-
tv-tdhtend. Me Naiset teki huh-
tikuussa hanesta jutun, jossa
keskityttiin hinen uuteen am-
mattiinsa ldhihoitajana. Kulu-
neen vuoden aikana olemme
toteuttaneet Ylpedsti moninai-
nen -brandikampanjan seka
luoneet lehteen Moninainen-
juttuformaatin, jonka idea on esitelld ennestdan tutusta
ihmisestd vihemman tunnettuja puolia.

Torppa oli kampanjan keulahahmo ja juttusarjan en-
simmadinen henkilo. Kyseessd ei ole pelkkd mainoskam-
panja, vaan aidosti pitkdaikainen lupaus, jolla halutaan
nostaa yhteiskunnallisesti tirkedd teemaa: monimuotoi-
suutta ja erilaisia tapoja olla nainen.

NAISTENLEHTIA arvostellaan helposti siitd, ettd ne antavat
naisen elimadstd hyvin ristiriitaisen kuvan. Vditan, ettd
ihminen on ristiriitainen olento ja elima ylipddnsd on
hyvin ristiriitaista. Timan pitdd myos heijastua naisten-
lehden sisaltéihin.

Se, ettd joku on kiinnostunut vaikkapa muodista tai
omasta ulkondostaan, ei tarkoita, etteiko hanella olisi ka-
pasiteettia tai kiinnostusta niin sanottuihin vakavampiin
aiheisiin. Eika varsinkaan sitd, etteik6 naita asioita voisi
kasitella samassa lehdessa.

Meilld on tarve lokeroida ihmisid ja asioita. Osittain se
on tapa jdsentdd maailmaa ja tehda siitd ymmarrettava,
mutta lokerointi my6s kaventaa kuvaamme ihmisistd ja
naiseudesta. Yhteen lokeroon juuttuminen voi myés syoda
naisten mahdollisuuksia yhteiskunnassa, ty6elimassa ja
ihmissuhteissa. Jokainen voi miettid omaa elimaansa vaik-
ka yhden arkipdivan kautta. Siihen mahtuu hyvin monta
erilaista roolia, joista mikddn ei sulje toisia rooleja pois.

Emme halua esitelld liian yksiulotteisia tarinoita, vaan
henkil6itd, jotka herattivit tunteita sekd jannitettd ja ris-
tiriitoja - monimuotoisuutta. Maisa Torppa on tehnyt
ja kokenut nuoresta idstian huolimatta paljon, mutta
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Naistenlehdet laajentavat
naiskuvaa, Kirjoittaa
ina Artima-Kyrki

suuri yleisé varmasti yhdistdd hdneen tiettyjd rooleja ja
ennakkoluuloja, esimerkiksi ulkond6n tai missa yhteyk-
sissd hdnet on ensisijaisesti ennen nahty. Torppa on pal-
jon muutakin kuin rooli, jossa hdnet on totuttu julkisuu-
dessa nakemadan.

Samaan aikaan hin on rooliensa vanki, ja kerran lyo-
dyistd leimoista on vaikea paddstd eroon - eikd ainoastaan
Torpan vaan kenen tahansa meistd. Taimdn takia lokeroin-
nit ja ennakkoluulot on tirkedd nostaa esiin. Haluamme
haastaa niin omia kuin lukijoidemme ennakkoluuloja
sekd odotuksia.

ME NAISET perustettiin vuonna 1952. Siind ajassa lehti on
toki muuttunut paljon, mutta olennaisin on sdilynyt: en-
nakkoluuloton ja edistyksellinen asenne siihen, millaista
on olla nainen. Suomalaiset naistenlehdet ovat tehneet
paljon tasa-arvon edistimiseksi, muun muassa pitineet
esilld kipukohtia kuten naisten palkkausta, seksuaalista
ahdistelua tai raiskauslainsiddantoa.

Uskon, ettd juuri naistenlehdet ovat tehneet naisia
nakyviksi ja laajentaneet naiskuvaa seka lisinneet yli-
pddnsd suvaitsevaisuutta kertomalla erilaisuudesta.
Olemme muun muassa kuvanneet alasti sukupuolenkor-
jausleikkauksen ldpikdyneen naisen. Kuvaidea ldhti haas-
tateltavan omasta toiveesta. Kuvilla haluttiin ndyttaa
rehellisesti ja peittelemattd se ihminen, joka hdn on nyt.

Naistenlehtien ansiosta my6s mielenterveysongelmista
puhutaan yhd avoimemmin. Vertaistarinoiden avulla leh-
det poistavat tabuja ja viestivit, ettei kukaan ole eliman-
tilanteensa kanssa yksin. Henkiléjuttujen kautta nayte-
tddn erilaisia maailmoja ja tapoja elda. Kasittelemme
monia yhteiskunnallisia puheenaiheita, ilmiéita ja tyo-
elimaa henkil6juttujen kautta. Mutta elimd on myds
kevytta ja hauskaa. Se on yhta lailla tirkeda ja myos siita
pitda kertoa.

Nykyaikana olisi myds outoa sanoa, ettei nainen saisi
olla kiinnostunut muodista ja kauneudesta tai mista iki-
nd haluaa. Se ei tee kenestdkidn pinnallista. Tarkeintd on,
ettd uskaltaa eldd omanndkoistd elamaa - ja siind naisten-
lehdet tukevat lukijoitaan. ®
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Tansanialainen toimittaja ja - k.
sananvapausjarjeston pu [ & 4

Sengiyumva Gasirigwa oli tutustumassa ;

suomalaisen mediaan ja journalismiin.

Vikesin toiminnanjohtaja Auli Starck oli - e
erds oppaista.
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Valeuutiset ovat koko maailman vitsaus
— 15-vuotias Vikes kay keskustelua
disinformaatiosta

Tommy Pohjola, teksti ® Kimmo Raisanen, kuva

vuoteen. Lakossa on ollut 200 Islannin journalistiliiton 600 jase- kijéidensa puhelut, mutta muutti kdy-
nesta eli joka kolmas. Liitto vaatii korotuksia kuukausipalkkoihin, tantonsa tietosuojavaltuutetun otettua
koska jdsenille ei yleisesti makseta palkkaa ylitdista. Tyéehdoista asiaan kantaa. Lue lisaa: journalisti.fi
on neuvoteltu jo kahdeksan kuukautta. Lue lisda: journalisti.fi

Islantilaisjournalistit ovat lakkoilleet ensimmadista kertaa yli 40 Q Kaakon Viestinta aanitti kaikki tydnte-
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iestinta ja kehitys -sditi6 Vikes

kouluttaa toimittajia koti-

maassa ja yhteistydkohteissa

ulkomailla. Sananvapauteen ja

mediaan kehittyvissd maissa

erikoistunut jdrjestd tdyttda
tdna vuonna 15 vuotta.

Juhlavuotensa kunniaksi Vikes jarjesti kan-
sainvdlisen seminaarin, jossa keskusteltiin
disinformaatiosta.

Yksi seminaarin osallistujista oli tansanialai-
nen toimittaja Sengiyumva Gasirigwa.

"Kotimaassani riittdd haasteita. Meilld on
monia tiedotusvilineitd ja paljon journaliste-
ja, mutta kaikki eivat toimi ammattimaisesti.
On ihmisid jotka haluavat toimittajaksi siksi,
ettd eivat muuta keksi - eivat siksi, ettd suh-
tautuisivat ammattiin vakavasti. Koulutus-
kaan ei aina riitd”, Gasirigwa sanoo Journalis-
tille.

Vikes edistdd Tansaniassa sananvapautta ja
tasa-arvoa erilaisilla hankkeilla ja koulutuk-
silla. Se ei ole jarjestond joutunut hankaluuk-
siin maassa. Kansainvdlinen journalistiliitto
IF] kuitenkin raportoi median lisddntyvasta
tukahduttamisesta ja pelottelusta. The Guar-
dianin mukaan toimittajia on myds pahoin-
pidelty ja heitd uhataan pitkilld vankeusran-
gaistuksilla.

"Onhan se vahan yllattavaa. Itse ajattelin
nykyisen presidentin lupaustensa mukaan
kitkevan korruptiota ja muutenkin edistiavan
kaikenlaista avoimuutta. Toisin kavi”, Vikesin
toiminnanjohtaja Auli Starck sanoo.

Sengiyumva Gasirigwan mukaan Tansanias-
sa on uusia lakeja, joiden pitaisi turvata medi-
an toimintaa, mutta joita pddttajdt ja toimit-
tajat kdyttavat vaarin.

"Olemme kaikesta huolimatta puhevileissa
poliitikkojen kanssa. Se on hyvi ldhtékohta,
silld yhdessdhdn ongelmia ratkotaan” Sengi-
yumva Gasirigwa sanoo. Hin on myo6s sanan-
vapausjarjestd MISA:n Tansanian toimiston
johtaja.

VIKESIN VUOSIBUDJETTI on noin miljoona euroa.
Jarjeston toimintaa rahoittavat padasiassa
ulkoministerid, EU, Nendpdiva-sditio ja Jour-
nalistiliitto.

Vikesille seminaari on profiilin nosto,
perustuuhan jirjeston toiminta journalistien
vdliseen yhteisty6hon.

"Toimittajien ja poliisin vilit ovat

nyt vaarallisen tulehtuneet. Poliittiset

johtajamme eiviat myoskain nayta
piittaavan toimittajien turvallisuudesta.”

Hongkongin journalistiliiton puheenjohtaja Chris Yeung Journalistin haastattelussa 7. marraskuuta

"Ajankohta on hyvd. Suomi on EU:n puheen-
johtajamaa ja disinformaatiosta keskustellaan
paljon Euroopassa. Myds monissa maissa, jois-
sa meilld on yhteistydhankkeita, jarjestetdan
vaalit”, Auli Starck sanoo.

"Ei joka paikassa
puhuta ainoastaan
Donald Trumpista tai
Vladimir Putinista."

Auli Starck, Vikesin toiminnanjohtaja

"Saamme eri ndkokulmia disinformaa-
tioon. Eri maissa kdsite ymmadrretddn eri
tavalla. Ei joka paikassa puhuta ainoastaan
Donald Trumpista tai Vladimir Putinista.”

Sosiaalisen median kdytté on Sengiyumva
Gasirigwan mukaan kaikkialla samankaltaista.

"Valeuutiset koskevat ihan kaikkia”, hin
sanoo.

DISINFORMAATION LUONTEESTA valmistui vast-
ikddn my6s kotimainen tutkimus. Helsin-
gin ja Tampereen yliopistojen yhteises-
si hankkeessa tarkasteltiin kiistanalaisten
tapahtumien uutisointia Suomessa, Yhdysval-
loissa ja Puolassa. Tutkijoiden mukaan vale-
uutiset perustuvat usein todellisiin uutisiin,
mutta valeuutisten tekijat seulovat parhaiten
omiin tarkoitusperiinsd soveltuvat faktat.

Tutkimuksen mukaan esimerkiksi viha-
sivusto MV-lehti kasitteli maahanmuuttoa
lahinna rikollisuuden ja kustannusten kautta.

Valheiden, puolitotuuksien ja muun epa-
todellisen tiedon on tarkoitus harhauttaa ih-
misid, tutkija Naja Bentzen Euroopan parla-
mentin tutkimuslaitokselta sanoo.

Vikesin seminaarissa vierailleen Benzenin
mukaan osa valtioistakin himmentaa ja luo
juopia ihmisryhmien ja ihmisten vilille levit-
tamalld milloin mitdkin valheellista tai varit-
tynyttd tietoa.

"Taman lisiksi ihan tavalliset ihmiset levit-
tavat valheellisia uutisia kuusi kertaa useam-
min kuin oikeita uutisia”, Bentzen sanoo Vike-
sin sivulla julkaistussa videossa. @

Vikesin seminaarin voi katsoa videotallenteelta,
Jjoka lbytyy Vikesin nettisivuilta.

Vikes 15 vuotta

® Juhlaseminaarin alustajina
olivat muiden muassa toi-
mittaja Johanna Vehkoo,
Euroopan hybridiuhkien
osaamiskeskuksen johtaja
Teija Tiilikainen, Faktabaa-
rin perustaja Mikko Salo,
Euroopan Journalistiliitto
EFJ:n puheenjohtaja
Ricardo Gutiérrez, Tampe-
reen yliopiston vieraileva
journalismin professori
ja toimittajana tunnettu
OLLi Seuri seka Helsingin
Sanomien pddtoimittaja
Kaius Niemi.

® Journalistiliittoa tapah-
tumassa edustivat Liiton
puheenjohtaja Hanne Aho
ja Journalistin padtoimitta-
ja Maria Pettersson.

MV-Lehteen Lliittyvdn vyyhdin kasittelysta tuli
Helsingin hovioikeudessa erikoinen show.
Journalistin toimittaja Tommy Pohjola oli
seuraamassa oikeudenkdyntia: journalisti.fi
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JOURNALISTIEN TUKIRAHASTO
ALOITTI TOIMINTANSA

Mediatalojen, Journalistiliiton ja muiden alan
liittojen perustama Journalistien tukirahasto
on aloittanut toimintansa. Tukirahasto auttaa
uhkailun, vainon ja muiden hdirinndn muoto-
jen kohteeksi joutuneita journalisteja rahalli-
sin avustuksin. Rahaston perustamisesta uuti-
soitiin timdn vuoden toukokuussa.

Yritykset ja yksityishenkil6t voivat lahjoit-
taa rahastolle varoja tilille Fli480001300538585.
Rahastolta voi hakea avustusta Jokesin sihkdi-
sen apurahajdrjestelmin kautta. Avustusta voi
saada esimerkiksi kriisiterapian kuluihin, oi-

- '\
Moni maalittamiseen soveltuva rikosnimike on asianomistajarikos. Yksittdisen virkamiehen kynnys rikosilmoituksen tekemiseen voi keudelliseen apuun tai hélytyslaitteiden asen-
olla korkea. Muiden muassa poliisi, syyttdjdt, tuomarit ja kdrdjdoikeuksien laamannit toivovat asiaan pikaista muutosta.

Maalittaminen halutaan kriminalisoida, PELASﬂf

mutta asia etenee hitaasti OMAN AJAN

Tommy Pohjola, teksti ® Heli Saarela, kuva LehtiMoguli Oy ostaa Fokus Median Oma Aika
-lehden. Yt-neuvotteluja kidynyt Fokus Media
Paattajat puhuvatju[kiguudessa asian mitddn hanketta. Laitisen mukaan asiaa valmistel- ehti jo ilmoittaa lakkauttavansa Oman Ajan,
kiireellisyydesta, mutta oikeusministe- laa‘n yhteistydssa eri ministeriéiden ja muiden ta- El‘l.e:’.n ja Cosmopolztan.z.n ja irtisanovansa tyonte-
A . . L hojen kanssa. kijat, mutta nyt osa siirtyy uuden omistajan pal-
riossd mitdan hanketta ei ole kdynnissa. "Kokonaisuus on laaja, mutta esimerkiksi rikos- velukseen.
lakiin liittyvissa kysymyksissd pdiavalmisteluvas- Elle ja Cosmopolitan sen sijaan loppuvat. Niiden
dirinndlle halutaan selkeimpid rajoja.  tuu on oikeusministeriolla.” toimituksista irtisanottiin kahdeksan.
Asia on mainittu hallitusohjelmassa, mut- Eteld-Suomen Median neuvotteluissa tyén-
ta lainsdddinndn muuttaminen etenee  LAINMUUTOKSEN tarpeellisuudesta on keskusteltu antaja puolestaan loysi sddstojd pddasiassa
hitaasti. Yhtenevdistd ja tismallistd laki- myds Helsingin hovioikeudessa niin sanotussa muualta kuin irtisanomisista. Niiden sijaan yh-
tekstid perddnkuuluttavat muun muassa poliisi, ~MV-oikeudenkdynnissd, jossa puidaan toimittaja tio jattad palkkaamatta uutta viaked esimerkiksi
syyttdjat ja kirdjdoikeuksien laamannit, jotka ovat  Jessikka Aroon kohdistunutta hdirintaa. eldkkeelle jadvien tilalle.
vaatineet maalittamisen kriminalisointia. Todistajana kuullun Ylen entisen pditoimitta- Yt-neuvotteluja on kdynnissd tai hiljattain
Mitddn selvitysta ei kuitenkaan ole kdynnissa. jan Atte Jaaskeldisen mukaan muun muassa viha- padttynyt myos useissa muissa mediataloissa,
Oikeusministeriostd ja sisiministeriostd vah-  sivusto MV-lehdessd julkaistujen artikkelien tarkoi- muun muassa Keskipohjanmaata kustantavassa
vistetaan Journalistille, ettd tdsmallisid lakitekstiin  tus on ollut horjuttaa ja mustamaalata yksittdista KPK Yhti6issa.
soveltuvia muotoiluja pohditaan edelleen. toimittajaa ja sitd kautta muitakin journalisteja. Marja Honkonen
"Maalittamiseen voivat soveltua useat rangais- Oikeusministeri Anna-Maja Henriksson (rkp) Lue lisdid: journalisti fi
tussddnnokset, ja erddt niistd ovat asianomista- sanoi Ylen haastattelussa 23. lokakuuta kannat-
jarikoksia. Nyt arvioidaan sitd, tulisiko virallisen  tavansa sitd, ettd virkamiehiin kohdistuva maalit- OIKAISU
syytteen alaisuutta ldhinna laittoman uhkauksen  taminen olisi yleisen syytteen alainen.
osalta laajentaa. Eri toimintavaihtoehtoja ei ole "Olemme erittdin vaarallisella tielld, jos yrite- Toisin kuin Journalistissa 8/2019 kerrottiin, Par
suljettu pois”, sanoo oikeusministerién lainsda-  tddn vaikuttaa syyttdjiin, tuomareihin ja toimit- Landor ei ollut Svensk Presstjanst Ab:n halli-
dinténeuvos Lena Andersson. tajiin. Heihin, joilla on keskeisid rooleja oikeusval- tuksen jasen, kun hanet valittiin yhtién toimi-
Sisiministerion lainsddddntdjohtaja Katriina  tiossa. Hallitus haluaa nyt panostaa vihapuheen tusjohtajaksi ja uutistoimisto SPT:n paitoimit-
Laitinen sanoo, ettd ainakaan heilld ei ole aloitettu  torjuntaan.” ® tajaksi. Landor oli ollut hallituksessa aiemmin.

UUSIA TYONTEKIJOITA LIITON TOIMISTOLLA

Journalistiliiton toimistolla Hakaniemessa on seitse- Lokakuussa tyénsa aloittivat Liiton uusi tiedottaja Lisdksi Mediakunnan toiminnanjohtajan sijaiseksi
man uutta tyontekijad. Marraskuun alussa liiton la- { Mika Heijari, opiskelijalahettilds Laura Forsén sekd : on valittu Johanna Sillanpdi. Han aloittaa 27. mar-
kimiehend aloitti Tuomas Aalto, jonka vastuualueina | madardaikainen tydehtoneuvoja Johanna Tykka. Lii- i raskuuta. Suomen freelance-journalistien toimin-
ovat MTV:n tydehtoasiat, Yhtyneet-sopimus sekd i ton jasenasiain hoitajaksi on valittu Sara V&inéld, | nanjohtajaksi valittiin Hanna Kaisa Hellsten.

tydelamad-, tasa-arvo- ja patkdatydasiat. i joka aloittaa tehtadvéssdan 12. joulukuuta. Marja Honkonen
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KUVA: MEERI UTTI

JANNE ZAREFF

® Twitter: @JanneZareff
Kirjoittaja on Yleisradion toimittaja.

Moraalittomien vaitteiden
jyrkka tuomitseminen ei
valttamatta ole tehokasta

ome-keskustelussa ymmarretddn tarkoi-
tuksella asioita vddrin ja liioitellaan sitd,
mitd vastapuoli sanoo. Tama ei ole ko-
vin uniikki havainto, kuten ei sekdin,
ettd myos toimittajilla on toisinaan tai-
pumusta tihdn - itsensd brinddadmisessd karkeva
kannanottaminen on kateva keino.

Toisinaan karkevat tulkinnat tunkeutuvat jopa
journalistisiin teksteihin, kuten kolumneihin. Jos
tarkoituksena kuitenkin on saada huomiota ja hy-
vaksyntaa jollekin nidkoékulmalle, voi karjistami-
nen olla huono keino, jopa somessa.

OVERTONIN IKKUNA on teoreettinen ajatelma, jonka
mukaan se, millaisia ehdotuksia pidetidn mah-
dollisina ja maltillisina, millaisia taas tidysin mah-
dottomina ja liian radikaaleina, muuttuu kaiken
aikaa. Jos yhteiskunnassa esimerkiksi puhutaan
jatkuvasti jostain radikaalina pidetysta ajatuk-
sesta, tuolla ajatuksella on hyvit mahdollisuudet
muuttua yhteiskunnan silmissd hiljalleen maltil-
liseksi ja mahdolliseksi.

Ajatus ei ole vain teoreettinen. Tiedimme, ettd
mitd enemman tietystd ehdotuksesta julkisuudes-
sa puhutaan, sitd todenndkoéisemmin ehdotusta
aletaan pitdd ainakin harkitsemisen arvoisena.
Viditteen tai ehdotuksen toisteleminen julkisessa
keskustelussa antaa sille uskottavuutta.

Kyseessd on samanlainen ilmi6 kuin mainonnas-
sa: mitd useammin tormaamme tuotteen nimeen,
sitd todenndkoéisemmin valitsemme sen muiden
joukosta. Tuttuus tuo uskottavuutta.

TALTA POHJALTA voidaan hahmotella hieman arki-
ajattelusta poikkeava malli sille, miten omaa
ndkokulmaa voisi keskustelussa parhaiten edis-
tda. Ajatellaan esimerkiksi keskustelijat L. Iberaali
ja K. Onservatiivi. L on sanonut jotain, esimerkiksi
"kannabiksen rangaistavuuden poistamista tulisi
harkita”.

Jos K nyt vastaa "tarkoitat varmastikin, etta kaik-
ki huumeet tulee jatkossa laillistaa”, hdn tulee esi-
telleeksi julkiseen keskusteluun radikaalin pu-
heenvuoron, joka voi ajan kuluessa osaltaan siirtda

Overtonin ikkunaa nimenomaan suuntaan, jota
K'vastustaa.

Jos K sitd vastoin tekee L:n sanomisista mahdol-
lisimman ymmartdvan ja hyvantahtoisen tulkin-
nan, voi efekti olla toinen. Jos K esimerkiksi sanoo
"tarkoitat varmastikin, ettd meidan tulee jatkossa-
kin keskittyd huumevalistukseen ja ennaltaehkai-
sevddn ty6hon, mutta samalla kdydd keskustelua
siitd, ovatko rangaistukset joissain yksittdistapauk-
sissa kohtuuttomia”, hin ei tule esittineeksi radi-
kaalia puheenvuoroa, eikd ndin ollen aiheuta lisa-
painetta ikkunan siirtymiseen.

SAMA PATEE monenlaisiin puheenvuoroihin ja nii-
hin reagoimiseen.

Ajatellaan lausetta "Suomen taytyy jatkossa val-
voa tarkemmin sitd, keitd tinne tulee turvapaikan-
hakijoina”. Se voidaan karjistda hyvin radikaaliksi,
mutta se tarjoaa my6s mahdollisuuden hyvintah-
toiseen tulkintaan.

On huomattava ero silld, vastataanko lauseeseen
"Tahdot varmaan, ettd turvapaikkajirjestelma
poistetaan kokonaan ja Suomeen otetaan vain val-
koihoisia kristittyja” vai "Tarkoitat varmasti, ettd
hakemusten kasittelya ja ihmisten tunnistamista
on hyvi kehittid, ettd voimme varmistaa, ettei ke-
tddn apua tarvitsevaa kddnnytetd vahingossa pois”.

Mikali uskomme Overtonin ikkunan todella toi-
mivan, hyvintahtoinen tulkinta tuntuisi olevan
se, joka humaaneja arvoja kannattavan kannattaa
yrittdd tehda.

NAIN TOIMIMINEN SOTII kuitenkin usein intuitiota
vastaan. Lihtokohtaisesti ajattelemme, ettd toimi-
malla moraalisesti kestdvimmalld tavalla tapah-
tuu parhaita asioita. Moraalisesti kestdvin tapa
reagoida moraalittomina pitimiimme vaitteisiin
ja ehdotuksiin on niiden mahdollisimman jyrk-
kd tuomitseminen. Ndin ollen moraalittomien
puheiden tulkitseminen hyvintahtoisesti tuntuu
meistd yksinkertaisesti vaaralta.

Voi kuitenkin olla, ettd hyvintahtoisuus olisi
paras tapa muuttaa maailmaa toivomaamme
suuntaan, olipa tuo suunta sitten mika tahansa. ®
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Ajankohtaista

B i i 2

Veli Liikanen, 40

® Filosofian maisteri,
nuorisotutkija ja biologi.

® Vihreiden puoluesihteeri
kesdkuusta alkaen. Puolueen
varapuheenjohtaja 2017-2019.
Mikkelin valtuuston jasen.

® \astasi puoluesihteerind
Vihred Lanka -lehden lopet-
tamispddtoksen valmistelusta.
Journalistin tietojen mukaan
toimitusta ei kuultu ennen
padtoksen tekemista.

® Journalismin lukija ja kulut-
taja. Kirjoittanut joitakin
tutkimusalaansa Liittyvia
Llehtijuttuja.




Nainko on?

Politiikkaa on helpompi
tehdaq, kun toimittajat eivat

kyttad, Veli Li

Ikanen

Vihreat pdadtti lopettaa puoluelehtensa rahoittamisen toimitusta kuulematta.
Puoluesihteeri Veli Liikanen ei halua avata aiheesta kdymiddn keskusteluja.

Manu Marttinen, teksti ® Juuso Westerlund, kuva

Vihred Lanka on tehnyt liian hyvaa journalismia. Siksi siita
oli syyta padasta eroon.

Lanka on tehnyt hyvad journalismia ja silld on tarkea
osa Vihredn liikkeen historiassa. Puolueen ensisijainen
tehtdvd on tehda hyvda politiikkaa. Lopettamispaatok-
sessd ei ole kyse lehden journalistisesta linjasta.

Vihreda Lankaa on aina ollut mahdotonta pdatoimittaa
niin, ettd puoluejohto olisi siihen tyytyvdinen.

Me olemme tyytyvdisid pddtoimittajaan.
Tulevaisuuspuolueena halusitte ndayttdda mallia muille puo-
Lueille journalismin paikasta yhteiskunnassa.

Media-alan isot muutokset, kuten ansaintalogiikka
ja omistusten keskittyminen, vaikuttavat journalismiin
enemman kuin puoluelehdet. Me puolustamme riippu-
mattoman journalismin edellytyksia poliittisesti esimer-
kiksi sitoutumalla Ylen rahoituksen ja toimittajien tie-
donsaannin turvaamiseen sekd valeuutisten torjuntaan.
Sosiaalinen media on osoittautunut Lloistavaksi paikaksi
kdyda rakentavaa yhteiskunnallista keskustelua.

Some on tarjonnut tavalliselle kaduntallaajalle ja mo-
nille vihemmistéryhmille keinon saada danensa kuu-
luviin. Moni toivoo, ettd ddnessd olisivat samat vanhat
valkoiset miehet kuin ennenkin. Verkon vihapuheen
suitsimiseen me tarvitsemme maddratietoisia toimia.
Yksi meemi kertoo enemman kuin tuhat lehtijuttua.

Ainakin nuoret ilmastolakkolaiset nayttavat julkaise-
van tuhat meemia yhti lehtijuttua kohti.

Jouduit paatoksen jalkeen Langan entisten paatoimittajien
Pekka Haaviston ja Osmo Soininvaaran puhutteluun.

Avoin kriittinen keskustelu on osa Vihreiden dna:ta.
Olen saanut paatoksesta positiivista ja negatiivista palau-
tetta, mutta en yhtddn puhuttelua.

Vihredt ei tarvitse puoluelehted, koska Yle ja Hesari ajavat
jo asiaanne.

Yle ja Hesari eivdt aja yhdenkdan puolueen asiaa. Luo-
tan suomalaisen median riippumattomuuteen nyt ja
tulevaisuudessa.

Ilman panostuksia omaan lehteen olisitte jo aikoja sitten
nousseet paaministeripuolueeksi.

Viime vuosina enndtysmdard suomalaisia on antanut
ddnensd vihreille vaaleissa, joten ainakin suunta on oikea.
Puoluelehden lakkauttaminen toi mediahuomion, jota ei
olisi voinut 450000 eurolla ostaa.

Tallaisia padtoksid ei voi tehdd mitkddn hetkelliset
mediahuomiot mielessa.

Huoneesi on samalla kdytavalla kuin Vihredn Langan toi-
mitus. Unohdit kysyad toimituksen kantaa lopettamiseen.

Toimitus on tehnyt hyvaa tyotd ja tassd tilanteessa omis-
tajan edustajana en pidd asianmukaisena avata toimituk-
sen kanssa kaytyjd keskusteluja. Pyrkimyksendmme on,
ettd alasajo toteutetaan hyvda henkil6st6- ja omistaja-
politiikkaa noudattaen.

Lopettamispddtoksen salainen valmistelu vastaa vihreiden
kasitystd avoimesta viestinndsta.

Olemme tiedottaneet pddtoksestd mahdollisim-
man pian sen tekemisen jilkeen, ja olen itse vastannut
kaikkiin saamiini haastattelupyynt6ihin. Puoluehalli-
tuksen kokouksen valmistelut tehddin aina luottamuk-
sellisesti.

Yhteisid asioita olisi helpompi hoitaa, jos journalistit eivat
olisi koko ajan kyttdamassa.

Hyvd, ettd kyttddvat, mutta usein yhteisid asioita saa
hoitaa ilman, ettd yksikdan journalisti olisi kiinnostu-
nut. Tallaisesta on paljon esimerkkejd kuntapolitiikasta.
lhailet Maria Ohisalon jamdkkda johtajuutta ja vastuun-
kantoa lehden lopettamispddtoksessa.

Tama on puolueelle vaikea, iso ja historiallinen paatds,
jota on ollut valmistelemassa koko puolueen puheenjoh-
tajisto.

Kun puolue tekee jotain tyhmaa, sitd joutuu aina kommen-
toimaan puoluesihteeri.

No, tyhmaai tai fiksua. Minusta on sopivaa, etta paatosta
kommentoi pdatostd valmistellut puoluejohdon jasen,
joka on asiaan erityisen hyvin perehtynyt. ®
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Ajankohtaista

Nain syntyy MTV:n meteorologin saaennuste

Forecan ja MTV:n meteorologi Miina Manninen tietdd viikonlopun sadan ennen kuin muu Suomi herada.

Manu Haapalainen, teksti ® Johanna Sarajarvi, grafiikka

Jo edellisiltana Manninen on katsonut seka Aamu alkaa perehtymalla erilaisiin
MTV:n ettd Ylen iltauutisten ennusteen. havainto- ja ennustekarttoihin.
Han on ollut aamuvuorossa myds eilen
torstaina. Hanelld on siis mielessdan hyva
kokonaiskuva siitd, mitd on odotettavissa.
Tdanddn ennustetaan perjantain ja viikonlopun
Perjantaina 18.10. meteorologi Miina Manninen sddta.
on aamuvuorossa Huomenta Suomessa. Hanen
tydvuoronsa alkaa aamulla kello 4 ja loppuu kello 9.
Ensimmadisen tunnin ajan Manninen on
MTV:n toimituksessa yksin.

Manninen asettaa kohdilleen Manninen miettii, tuleeko sade
ennusteen kylmat rintamat, Lampimat pdivdllakin Lapissa lumena.
rintamat ja okluusiorintamat eli rintamat,
joissa kylma rintama ajaa kiinni ldmpimddn
rintamaan. Perjantain sda on nyt valmis.
"Ldmpétilat ovat nollassa,

mutta kastepiste on pakkasella.
Kastepiste kertoo sateen olomuo-
dosta enemmdn kuin pintaldmpé-
"Ndistd on meteorologeilla eri ndkemyksid, rintamat tila. Tdmdn mukaan tulee lunta.”
ovat joskus vaikeasti tulkittavia. Sadehan kulkee
rintamien mukana. En tiedd paljonko katsojille on iloa,
ettd ndmd ovat kohdillaan, mutta muut meteorologit
arvostavat. On ne nyt sinne pdin piirretty."”

My@és viikonlopun sdén \

pystyy jo ennustamaan, &

silld ilmastomallit ovat Pdivan ennusteessa naytetdan Koko maan havainnoista Manninen katsoo

yksimielisia. puolikkaan Suomen kartat. Manninen vuorokauden kylmimmit ja limpimimmét
ynndilee niihin tuulinuolet Forecan tihanastiset Limpéotilat Suomen havainto-
laskelmasta pisteissa.
ja ECMWF:n

"Lauantaina sataa ja sunnuntaina ei, mallista.
tdtd voi pitdd aika varmana.” "Kevyttd, 2-3 metrid
sekunnissa. Saimaalla
tuulee aina. Tieddn,

koska purjehdin sielld.

Laitan sinne Rasin."

"Pitdisiko tdssd nostaa Lounais-Suomen ldmpatiloja?
No ei tddlld kuutta enempdd ndy, ei nosteta. Sitten,

missd on ldmpétilan nollaraja? Voisi mennd tuossa,
Eteld-Lapissa. Tuo yksi luku tekisi mieli tiputtaa
pakkaselle ihan vaan yhtendisyyden vuoksi.”

O—_
Manninen esittdd ennusteen ensimmaisen kerran puoli
seitsemadn uutisissa. Hanella on aikaa tasan kaksi minuuttia. Manninen panee Manninen
ennusteen latautumaan ottaa
“Jos on hirvedn hiljaista, tai pelkkda aurinkoa, tai uutisissa kiire, Weather Presenter talteen —
tehdaan joskus Lyhnemmin. Tai joskus pitemmin, -tydkaluun, jonka katsojan o
jos sadssa on mielenkiintoisia tapahtumia, kautta se ajetaan Llahettaman
esimerkiksi myrsky tai huono ajokeli." aikanaan studion Instagram-kuvan
' ' skriineille — ja Ldhtee Kajaanista
"Olen ihan hyvd ennustamaan, mutta erityistaitoni BNk Bl B R Tahdolllsekst! .
4 Lahetyksen hoysteeksi.

on puhua hengittdmdttd kaksi minuuttia putkeen.”
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"Téssd on Rysymys ennustevarmuudesta. Niin pitkdlle ’ ’
kun ndmd mallit ovat yhtd mieltd niin ennusteessa on

Jotain jéirked. Jos ne ovat eri mieltd, pitdd pddttdd mihin "Jos parvi on lihtétilanteen

uskoo. Varsinkin pitemmiilld aikavdlilld ndissé on heiluttelusta huolimatta yhtendinen,
heittoa, mutta nyt ne ovat tdlle ja huomiselle pdivdille ennuste on luotettava. Kun se on
tosi yksimielisid" -Meteorologi Miina Manninen hajallaan, voi tulla mitd vaan.”

Karttojen lisaksi Manninen seuraa ja vertailee keskenddn noin viitta Manninen tarkistaa ennuste-
eri sadennustusmallia, joihin kuuluvat esimerkiksi Euroopan varmuutta vield ECMWF:n
keskipitkien sddennusteiden keskuksen ECMWF:n malli ja GFS-malli "parviennusteesta”. Malli
(Global Forecast System). Sita yLlapitad Yhdysvaltain liittovaltion heilauttaa ennusteen Lahto-
sdd- ja valtamerentutkimus- tilannetta hiukan, ja laskee

organisaatio NOAA.

Seuraavaksi on tarkastelussa
satelliittikuva, joka kuvaa pilvia
eri aallonpituuksilla.

"Ndistd nékee yélldkin, missd pilvet
ovat. Nyt on kokonaan pilvistd niin
kuin ennustemallissakin, eli pilvisyyttd
ei tavallaan tarvitse tdnddn ennustaa
ollenkaan. Pilvistd on."

Manninen nappaa
ennusteestaan kuvan
Jjalataa sen MTV:n
Facebookiin kello viidelts.

Manninen tutkii, mihin kohtiin
kartalle pannaan varoitukset
huonosta ajosdastd. Huono ajokeli
madritetddn sadealueiden,

lampétilan, kastepistelampétilan
ja tienpinnan lampétilan avulla.

Seuraavaksi

50-60 eri ennustetta. . .
Manninen printtaa

Euroopan synopit eli
- saahavainnot,

ja varittaa lappuun
puuvdreilla sateet.
"Ndin ne jaavat
mieleeni paremmin.
Sumun vdritan
keltaisella. Vihrea

Manninen jatkaa synopien analysointia on sgde, si’ninen on
tietokoneellaan. Suomessa on noin 400 lumisade.’
sddhavaintopistettd. Havainnot tehddaan
jokaisessa pisteessd tunnin vadlein.

"Tdstd ndkee havaintoja ja ennustetta
vertaamalla, ettd ennusteet ovat olleet
kolme tuntia jdljessd todellisuudesta.”

Manninen tutkii
lauantain ennusteita.

"Katsotaan 12 tunnin sadekertymdt. Katson

nyt ldhinnd ECMWF:n sadekertymid, mutta
ndmd mallit antavat saman tuloksen RaikRi.
Lappiin voi tulla lauantai-iltapdivdcdn mennessd
Jjopa 7 senttid lunta. Se on jo ihan dramaattista.”

Sunnuntain

mahdollinen

pilvisyys > . : e
mietityttas. Kumitan pilvennokareen pois ja laitan

puolipilvisen. Jos ennustan, minun pitdd itse
tosiaan uskoa siihen. Mutta pitdcd pystyd
kertomaan myés epdvarmuuksista.”

"ihan omaksi ilokseen"
A4-paperille Pohjois-



KUOLEMA TOIMITUKSESSA

Kollegan kuolema pysayttaa
toimituksen ja tuo tyoyhteison
hoidettavaksi paljon kaytannon
asioita. Surun hoitamiseen ei
sen sijaan ole valmista reseptia.

Manu Marttinen, teksti ® Klaus Welp, kuvitus

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa
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Kuolema toimituksessa

li helteinen torstai viime vuoden
heindkuun lopulla, kun Avun paa-
toimittajan Marja Aarnipuron
puhelin soi. Aarnipuro oli lomal-
la kesamokillaan Somerolla.
Soittaja oli Aarnipuron toi-
mittajakaveri Jarmo Aaltonen.
Tamad kertoi suru-uutisen: Avun
toimittaja Hannu Koskela oli
léydetty kuolleena hotellihuo-
neesta Lappeenrannassa. Koskela oli saanut sairauskoh-
tauksen. Hianen oli pitdnyt saapua kesdpdivdn viettoon
Aaltosen mokille.

Aarnipuro joutui tilanteeseen, jossa hin ei ollut kos-
kaan aiemmin pitkallad toimittajaurallaan ollut: kohtaa-
maan kollegan kuoleman ja hoitamaan siihen liittyvat
kiytinnon asiat.

"Aluksi mietin vain, ettd mitd tdssd kuuluu tehda ja
miten saan tiedon toimitukselle. Muistaakseni soitin
ensimmadiseksi A-lehtien omistajille, omalle esimiehel-
leni ja henkil6stohallinnon edustajalle.”

Hiammennyksen keskelld Aarnipuron ainoa selked
ajatus oli, ettd hdn halusi kertoa asian toimitukselle
henkilokohtaisesti - ei puhelimitse tai sihképostitse.

Aarnipuro otti pian yhteytta Koskelan lihiomaisiin.
Sitten hdn kutsui toimituksen toissd olevat tyontekijat
koolle ja ldhti mokiltaan Helsinkiin.

Kollegat saapuivat A-lehtien toimitaloon lomatun-
nelmissa yllittivda kokouskutsua ihmetellen. Aarnipu-
ro oli pukeutunut mustiin, eikd pystynyt osallistumaan
jutusteluun.

"Jannitti ihan hirvedsti tulla kertomaan asiasta
ihmisillemme. Aika harvoin jinnitin mitdin esiinty-
mistd, varsinkaan omille porukoille, mutta se oli kau-
heaa. Kun kerroin asian, monet alkoivat itkea.”

JOURNALISTILIITON TILASTOJEN mukaan vuosittain kuolee
noin sata liiton jdsenta. Heistd suurin osa on eldkeidssa.
Tyoikdisen kollegan kuolema pysdyttda tyoyhteison
toisella tavalla. Tyoyhteis6 menettda tyokaverin, osa
my0s ldheisen ystavan. Yllattdva kuolema jarkyttda.

Usein tyotoverit pitavdt pian suru-uutisen saapumi-
sen jdlkeen muistohetken ja muuttavat kollegan tyopis-
teen muistopdydaksi, johon voi jattdd viimeiset tervei-
sensd vainajalle.

Alma Median toimitukset ovat menettineet tina
vuonna kolme kollegaa. Tammikuussa kuoli Iltalehden
konkaritoimittaja Olli Ainola, heindkuussa Kauppaleh-
den teknologiatoimittaja Tero Lehto ja elokuussa Kaup-
palehti Option toimittaja Heikki Haapavaara.

"Kaikki kolme olivat hyvid tydkavereitani. Tunsin hei-
dit myo6s henkilokohtaisesti. Olen tehnyt kolme muis-
tokirjoitusta lyhyessa ajassa”, Kauppalehden paitoimitta-
ja Arno Ahosniemi sanoo.

Haapavaaran kuolemasta hdn sai tiedon illalla koto-
naan. Tama kuoli sairauskohtaukseen lentokoneessa
lomamatkalla Singaporessa.
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"Se oli todella pysdyttavaa. Kylla siind tuli kova tunne-
myrsky. Omaisten suru on tietysti suurempi, kun perheen
isd tai puoliso kuolee. Mutta on hyvin surullista, kun hyva
kollega poistuu noin yllittien, Ahosniemi sanoo.

Toimitus kokoontui seuraavana pdivind Ahosniemen
johdolla muistelemaan kollegaansa.

"Muistelimme Heikin juttumatkoja ja kommelluk-
sia. Vihdn nauroimmekin. Puhuimme my®s siitd, etta
kunpa muistaisimme kiittdd toisiamme jokapdivaises-
sd tydssd eikad vasta sitten kun pidetddn vainajan muis-
teluhetkea”, Ahosniemi sanoo.

Ahosniemen pddtoimittaja-aikana on viime vuosien
aikana kuollut muitakin tyontekijoita. Kaikki tapaukset
ovat olleet erilaisia. Yksi tydikdinen toimittaja kuoli pit-
kén sairastelun paitteeksi, muut olivat kuollessaan jo
jadneet elikkeelle. Mitddn vastaavaa kuin tind vuonna




Paatoimittaja ei ole

mikdaan hengen ihminen
tai pastori, mutta han voi
luoda tyoyhteisoon sellaiset
puitteet, etta ihmiset voivat
keskustella asioista.

Arno Ahosniemi, Kauppalehden pédtoimittaja

han ei ole aiemmin kokenut.
Ahosniemen mukaan pddtoimittajan on tirkeintd an-
taa toimitukselle tilaa puhua tapahtuneesta.
"Pddtoimittaja ei ole mikddn hengen ihminen tai pas-
tori, mutta hdn voi luoda tyéyhteis66n sellaiset puit-
teet, etta ihmiset voivat keskustella asioista.”

KUN TOIMITTAJA KUOLEE tyoikdisend, tyopaikan hoidet-
tavaksi tulee paljon erilaisia kdytainnon jarjestelyja.

Monella mediatalolla on toimintaohjeet kuoleman-
tapauksien varalle. Alma Median ohjeissa on seitseman
kohtaa, jotka auttavat henkiléstéhallintoa ja pomoja
muistamaan, mitd tilanteessa pitdd tehda. Nditd ovat
esimerkiksi omaisten yhteystietojen selvittiminen, ty6-
suhteen pdittiminen, sidosryhmille tiedottaminen,
mahdollinen suruliputus, vakuutuskysymykset seka
kuolleen ja tydnantajan omaisuuden palauttaminen.

Alma Median henkildstdjohtaja Virpi Juvonen sanoo,
ettd kaikki toimenpiteet tehddan yhteistydssd omaisten
kanssa.

Ohjeiden tarkoitus on auttaa pomoja vaikeassa tilan-
teessa, mutta myOs varmistaa, ettd kaikki vainajat saavat
mahdollisimman tasapuolisen kohtelun. Se on sureval-
le ty6yhteisolle tarkeda.

Juvonen muistuttaa, ettd moni asia tdytyy ratkaista ta-
pauskohtaisesti.

"Kuolinilmoitusta harkitaan aina, emmeka julkaise
sitd ilman, ettd asiasta sovitaan omaisten kanssa. Sama
patee myos muistokirjoitukseen”, Juvonen sanoo.

Juvonen muistuttaa, ettd yhtion kuolinilmoitus paa-
sadntoisesti julkaistaan alueen lehdessa.

"Meilld on liiketoimintaa my®és muualla kuin omien
lehtiemme ilmestymisalueilla, kuten Oulussa, Turussa
ja Helsingissa. Tastd syystd kuolinilmoituksen julkaise-
minen ei kaikilla paikkakunnilla ole automaattista.”

A-LEHTIEN TOIMINTAOHJEET ovat samankaltaiset, mutta
Alma Median ohjeita laajemmat ja yksityiskohtaisem-
mat. Ne kertovat esimerkiksi, miten pitdd toimia, jos
henkild kuolee tydpaikalla. Ohjeet ottavat kantaa myds
tyontekijoiden toimintaan sosiaalisessa mediassa.

"Tamadn tyyppisista asioista somessa ei kommentoida
mitddn. Missddn tapauksessa ei saa kertoa eteenpdin
ennen kuin on varmistettu, ettd oikeat asianosaiset ovat
saaneet tiedon”, ohjeissa todetaan.

Henkilostopaallikko Pia Huttunen kertoo, ettd A-leh-
det jdrjestid myos erillisen tapaamisen, johon osallistu-
vat yleensd ldhiomainen, esihenkil® ja tarvittaessa hen-
kiléstohallinnon edustaja. Ennen tapaamista kdyddan
puhelimitse ldpi myos se, missd jrjestyksessd kuole-
masta tiedotetaan.

"Tamd on tarkead, silld tydyhteisé saa usein ensim-
madisten joukossa tiedon kuolemasta. Asiasta ei sovi tie-
dottaa mitddn ennen kuin omaiset ovat saaneet tiedon”,
Huttunen sanoo.

My®6s hautajaisiin osallistumisesta sovitaan omaisten
kanssa.

Lisaksi henkilostohallinto ja esihenkild vastaavat mo-
nista kdytannon asioita: koska kuolleen nimi poistetaan
eri paikoista, kuka hoitaa kinnykan sulkemisen tai mil-
loin surunvalittelukukat liahtevat lihiomaisille.

A-lehtien toimitalossa Helsingin Kulosaaressa ei ole
suruliputuskdytintod tai aulassa avointa surupdytaa,
koska talossa toimii useita yrityksia.

"Tyontekijdn toimitukseen tai yksikkoon tehddan
yleensd muistopéytd, jossa on muistokirja, adressi,
kuva ja kynttild. Sinne voi jokainen kdyda kirjoittamas-
sa”, Huttunen sanoo.

JUSSI ERONEN aloitti kesalld 2015 Ylessa esihenkilond. Han
sai pian tiedon alaisensa, toimittaja Annukka Roinisen
syovastd. Tama kuoli seuraavana kesana.

"Se oli erityisen surullista, kun kyse oli nuoresta ihmi-
sestd ja entuudestaan tutusta toimittajasta. Ajattelin, ettd
tyoroolissa tehtdvani oli tukea hdnta ja omaa toimitus-
tani”, nykyisin Suomen Kuvalehden toimituspaallikkéna
tyoskentelevd Eronen kertoo.

Roininen ei salannut sairauttaan, ja siitd puhuttiin
toimituksessa usein ja avoimesti.

"Kun hoidot etenivit niin pitkalle, ettd Annukalla ei
ollut enda hiuksia, hdn esiintyi A-studion jutussa huivi
pddssa ja kertoi sairaudestaan myds somessa.”

Roininen halusi tydskennelld niin kauan kuin mah-
dollista. Sairaus oli jatkuvasti taustalla Erosen mielessa,
mutta kun asialle ei voinut tehdd mitddn, piti vain jat-
kaa tyontekoa.

"Ajattelin asian niin, ettd koska ty6 oli Annukalle tar-
kedd, tekemalld hyvda tutkivaa journalismia kunnioi-
timme hédnté ja hdnen tyétian.”

Kun suru-uutinen lopulta tuli, Ylen uutis- ja ajankoh-
taistoimituksessa pidettiin spontaani muisto-
hetki, johon osallistui noin sata tyontekijda. e

”Se oli arvokas hetki, jonka paatteeksi ihmiset
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Kuolema toimituksessa

halasivat toisiaan hiljaa. Kinnykkani soi koko pdivin,
kun muut tiedotusvalineet tekivat asiasta juttuja. Yritin
vain pitdd huolta siitd, ettd faktat ja Annukan uran tar-
kedt vaiheet menisivat juttuihin oikein.”

Yle muisti Roinista my6s suruliputuksella ja A-studion
lihetyksen lopun maininnalla. Hinen hautajaisiinsa
osallistui iso joukko pitkaaikaisia tyokavereita.

Ylessd kuolemantapaukset hoidetaan tapaus- ja yk-
sikkokohtaisesti. Henkilostopaallikké Sami Toiviainen
kertoo, ettd esimerkiksi Tampereen Mediapoliksessa
tyontekijan kuolema on koko tydyhteison asia, kun taas
Pasilassa tapaukset kasitellddn tyontekijan omassa yk-
sikdssa.

"Kaikki kuolematapaukset kasitellddan yhtiéssa kor-
kealla tasolla, mutta tiettyd kaavaa ei ole.”

Henkil6stohallinto arvioi aina, miten esihenkil6 suo-
riutuisi tilanteesta.

"Riippuu pomosta, miten han kykenee hahmottamaan
vaikean tilanteen. Autamme totta kai, mutta jos hinelld
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on fiksut suunnitelmat, emme me lihde mestaroimaan.”

Ylessd tyoskentelee myos paljon ihmisid alihankin-
tayhtididen kautta. Yksi heista oli pyorailyonnettomuu-
dessa vuonna 2018 kuollut Perttu Hikkinen.

"Jos ihminen on meilld téissd tydyhteison jaseneng,
hanen kuolemansa kasitellddn samalla tavalla kuin va-
kituisenkin tyéntekijan tapauksessa”, Toiviainen sanoo.

Yrittdjdlle tai freelancerille ei tosin makseta kuole-
man jilkeen lopputilid, kuten vakituisille tyontekijoille
tai pidemmissd madrdaikaisuuksissa olleille tyonteki-
joille. Kuolinpesalle maksettava lopputili on Toiviaisen
mukaan ylimaardinen kuukauden palkka.

"Freelancereille ja firmoille maksetaan vain tehty ty6
sekd Yhtyneet-sopimuksen piirissd oleville tydsuhteisil-
le freelancereille lisiksi lomakorvaukset”, Toiviainen sa-
noo.

ARJEN ON JATKUTTAVA, lihetysten pyorittavd ja lehtien
ilmestyttava, vaikka suru valtaisi toimituksen.




Heikki Haapavaaran lihipomo, Kauppalehti Option
Jenny Janndri joutui ensi kertaa esihenkilénd kohta-
maan kollegan kuoleman.

"Olihan se jarkyttdvaa”, Jannari sanoo.

"Minulla on vihan pakkasnestettd suonistossa, ja kun
jotain dramaattista tai kriisintapaista tapahtuu, minul-
la kdynnistyy jonkinlainen suoritusrattaisto. Pystyn toi-
mimaan enkd koskaan lamaannu tai ajaudu paniik-
kiin.”

Han otti heti tiedon saatuaan yhteytta kaikkiin Option
toimittajiin, myo6s ditiyslomalla olevaan toimittajaan,
hiljattain Optiosta lihteneeseen toimittajaan ja enti-
seen toimituspdallikkéon. Han halusi varmistaa, ettei-
vdt Haapavaaran hyvin tunteneet tydkaverit saa tietoa
lehdesta.

Osa Jannadrin kollegoista oli ahdistuneita. Haapavaara
oli ollut noin vuoden ajan toistuvilla sairauslomilla en-
nen kuolemaansa, mutta oli palannut téihin kesin
alussa. Han oli toimituksen tunnelmanluoja ja mene-
tys tuntui pahalta.

Jannari pyrki keskittymdan lehden tekemiseen, silld
surun seasta nousi nopeasti esiin my6s huoli toimituk-
sen resursoinnista.

"Ajattelin, ettd minun tehtavani oli vakuuttaa heidat,
ettd kaikki etenee ja jarjestimme asiat siten, ettei tilan-
ne kuormita ketddn kauheasti. Minun piti selvittid asiat
ja kertoa, mitd seuraavaksi tapahtuu, ja ettd nyt tehddan
ndin”, Janndri sanoo.

Haapavaara oli Kauppalehti Option pitkiaikaisin toi-
mittaja, jolla oli valtavasti hiljaista tietoa, kontakteja ja
kokemusta. Han oli "vanhan liiton” brinditoimittaja ja
hyvin tuottelias kirjoittaja, joten hinen kuolemansa oli
iso menetys myos lehden sisdllolle. Sairaus- ja kesalo-
man takia hanella ei ollut tyon alla kuin yksi juttu, kir-
jailija Sofi Oksasen haastattelu. Se jai tekematta.

"Tamdn jilkeen minulle on tullut sellainen ajatus,
ettd tarkeista asioista pitdisi puhua kollegoiden kanssa
enemmadn eikd vain suhata. Vililld timd eldma vain on
sellaista kiirehtimistd. Ei kovin paljon puhuta tarkeista
asioista,” Janndri sanoo.

Kollegoiden viimeaikaiset kuolemat ovat vetdneet
hanet miettelidaksi.

"Ty6elima on sellainen koneisto, ettd vaikka yksi ih-
minen siitd poistuu, niin koneisto vaan rullaa eteen-
pdin. Se on siind mielessd tunteeton.”

AVUN TOIMITUKSEEN KOKOONTUNUT joukko otti tiedon
Hannu Koskelan kuolemasta jarkyttyneend vastaan.
Tyokaverin kuolema oli viimeinen asia, jonka toimitus
odotti kuulevansa saapuessaan kesiatunnelmissa toimi-
tukseen. Itkuiset ihmiset halasivat toisiaan ja koittivat
muistella hyvid aikoja kollegansa kanssa.

Lomien jalkeen ty6t jatkuivat, mutta suru valtasi toi-
mituksen pitkiksi ajoiksi. Kaikille tyontekijoille tarjot-
tiin mahdollisuutta saada keskusteluapua tydterveyden-
huollosta. Koskelan tydpiste muuttui muistopéydaéksi,
johon kollegat kavivit pitkdan kirjoittamassa muisto-
ja tyokaveristaan.

Aarnipuro on sairastanut syopdd, joten elimadin
rajallisuuteen liittyvat synkat ajatukset olivat hinelle
tuttuja. Kollegan kuolemaan liittyvien kdytinnon jar-
jestelyiden maara sen sijaan yllatti.

"Hurja kokemus. Kaikkea sitd joutuu tdssd esimies-
tyossd vetimddn lapi. Tietokone, puhelin, lopputili,
mika oli se hetki, kun se tapahtui, paljonko oli vapaita

pitdmattd, miten lasketaan joustovapaat. Entd paljonko
oli ylityota? Siind oli ihan hirveasti kaikkia selvitettavia
asioita. Toista kuukautta kesti, ettd kaikki asiat saatiin
selville, Aarnipuro sanoo.

Hannu Koskela oli ollut tuottelias kirjoittaja ja "maa-
kuntien dani”.

"Han toi meille koko ajan juttuja maakunnista. Nyt
meidan todella pitdd pinnistelld, ettd Idydimme maa-
kuntien tarinat. Sellainen aukko jii.”

Toimituksen palavereissa tyokaverin poissaolo vihlaisi
joka kerta.

"Monta kuukautta kuulin Hannun naurun ja dinen
toimituksessa. Havahduin, kun hénta ei olekaan ja aina
odotin, ettd kohta hin tulee”, Aarnipuro sanoo.

Koskelasta puhutaan edelleen lihes viikoittain toi-
mituksessa 1ammolla ja huumorilla, koska Koskela oli
huumorimiehia.

"On se outoa, kun yksi ndkyva ja kuuluva hahmo
puuttuu. Hinen henkensa leijuu tiélld edelleen.” ®

0 NAIN SURUA VOI KASITELLA

TYOPAIKALLA

Laheisen kollegan &killinen kuolema on pahin mahdollinen
tilanne, jonka tyontekija voi tydeldmassa kohdata. Kun vuo-
sien tai vuosikymmenien aikana muodostunut ihmissuhde
tyokaverin kanssa katkeaa ylldttden, jdljelle jaa vain pal-
jon kysymyksid. Niistd vaikein on: miten tasta eteenpdin?

Anna surulle aikaa. Surun kdsittely vie oman aikansa eikd prosessia voi
juurikaan nopeuttaa. Tunteet vaihtelevat pdivasta toiseen ja pienikin vihje

kuolleesta kollegasta voi nostaa tunteet pintaan pitkien aikojen paasta.
Al&jié yksin. Téiden on jatkuttava tydpaikalla, mutta laheisen
kollegan kanssa voi jutella vaikka lounaalla, kahvitauolla tai toi-

den jdlkeen. Tarkeintd on, ettd et jad yksin surun kanssa.

Alﬁjéiéi vellomaan surussa. Kadnny tarvittaessa tyoterveydenhuollon

puoleen, jos haluat keskustella asiasta ammattilaisen kanssa tai jos suru

vaikuttaa tyokykyysi. Tyopaikalla on aina Kiire ja ty6t painavat pddlle.
Jos et pysty keskittymddn tyontekoon, hakeudu sairauslomalle. Suru
itsessddn ei ole sairausloman peruste, mutta heikentynyt tyékyky on.

Keskit_y tydntekoon. Tyon tekeminen on tehokasta suruterapiaa.
Keskittymalla tdihin saat pidettya synkat ajatukset pois mielesta
ja kunnioitat tydllasi myés kuolleen tydntekijan muistoa.

Kysy, miten vierustoveri jaksaa. Jokainen meistad kasittelee

surua omalla tavallaan. Osa ndyttda tunteensa ja kertoo suuresta
surustaan. Osa haluaa pitdd tunteensa piilossa. Muista kysya hil-
jaiselta kollegalta, haluaako tdméa puhua aiheesta. Ald kaada omaa
suruasi kollegan kuormaksi tai tuputa selviytymisohjeita, jos niita
ei ole pyydetty. Kuuntele, mita kollegasi halua sinulle kertoa.

Muistele hyvid aikoja. Kuolleen kollegan muisto ja henki elavat
tyopaikan kdytavilla pitkdadn, ja hanen tydnsa jalki tulee arkistossa
vastaan vuosikymmenienkin pdastd. Muistelkaa hauskoja sattumuk-
sia ja hyvia aikoja toimituspalavereissa ja lounaskeskusteluissa.
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Rikosjournalismi

Paloittelumurhat kuuluvat

tyonkuvaan - Alibin paatoimittaja
ajelee ympari maata rikosten perassa

Tommy Pohjola, teksti ® Sakari Piippo, kuva

ika Lahtosen arki on kiirei-
nen. Sitd se on ollut 1980-luvul-
ta ldhtien, jolloin han kirjoitti
ensimmadiset juttunsa. Aiheet
tosin olivat ainakin aluksi
vihemmadn verisia ja traagisia
kuin nykyadn, kun Lahtonen
pddtoimittaa Alibia ja Hymyd. Hin my®os kirjoit-
taa molempiin lehtiin - raportoi ahkerasti julk-
kisten elimadsta ja kiertdd Suomea oikeusjuttujen
perdssa. Varsinkin Alibia tehddan freelance-voi-
min, mutta ison osan jutuista tekee nimenomaan
Lahtonen: kirjoittaa ja kuvaa, selvittda ja selostaa.
"Ei minulla ole ty6huonetta. Sellaiselle ei ole
kayttoa. Paljon istun autossa”, Lahtonen sanoo.
Monia asioita voi hoitaa puhelimitse ja sdh-
kopostilla, mutta ei kaikkia. Kirdjaoikeuksia esi-
merkiksi on ympdri maan. Missa rikos, esitut-
kinta ja syytteet, sielld usein Mika Lahtonen. On
tavattava ihmisid, kuunneltava ja ymmarrettava
tapahtumien kulkua. Kilometreja ja aikaa maan-
tiella kuluu. Lasndolo ja ahkera asioiden selvitta-
minen lienevatkin erditd Alibin menestyksen sa-
laisuuksia. Toinen on se, ettd toista samanlaista
rikoslehted ei Suomessa ole.

LOKAKUUN LOPULLA Lahtonen on Helsingin karaja-
oikeudessa seuraamassa "Enon” oikeudenkayn-
tid. Se kdydadn oikeuden paatokselld suljettujen
ovien takana. Alaikdisiin ja seksuaalirikoksiin liit-
tyvat rikokset ovat kokeneellekin rikostoimit-
tajalle kova paikka.

"Havahduin erdana iltana television aaressa,
kun kirurgi suoritti sielld isoa leikkausta. Ihan
pahaa teki katsoa. Mutta samankaltaistahan se
on minulla. On kirjoitettava pahoistakin aiheista.
Olen kuullut kaiken, paloittelumurhista alkaen.
Teen tyotdni ja siinapa se.”

Pahuutta riittda. On vikivaltaista kuolemaa,
jengirikollisuutta ja huumeita.

Joskus jutut kalvavat niiden kohteita perinpoh-
jaisesti. Vuonna 2008 Lahtonen pahoinpideltiin
sairaalakuntoon Jokelan vankilassa. Pahoinpiteli-
ja oli vanki, jonka Lahtonen oli kuvannut karaja-
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oikeudessa, kun tima naytteli keskisormea valo-
kuvaajille. Hin uskoo pahoinpitelyn liittyneen
siihen, ettd Alibi julkaisi erdan rikollispomon tun-
nustuksen. Toisen kerran hanet pahoinpiteli "lii-
vimies”, joka kuristi Lahtosta helsinkildisravinto-
lan edessd. Rikosjournalismi kuitenkin jatkuu.

"Tieddn, ettd Jokelan tapaus oli tilattua vakival-
taa. Sairaalassa ajattelin, ettd taalld ei pirulauta
mikaan rikollisjirjesto tai vanki maarad, mita toi-
mittaja kirjoittaa. Ei tdssd pelkddmaddn voi ruveta.”

Lahtonen kertoo, ettd hin on oppinut varovai-
seksi. Kaikkien vinkkaajien mukaan ei lihdeta
tarkistamaan todisteita ja muutenkin turvaverkot
ovat kunnossa.

P PSairaalassa

ajattelin, etta taalla ei
pirulauta mikaan
rikollisjarjesto tai
vanki madraa, mita
toimittaja kirjoittaa.

ALIBI PERUSTETTIIN 1979 mielenkiintoiseen aikaan.
Thmisid kuohuttivat Teheranin panttivankidraama,
Vietnamin sodan jialkimainingit, Afganistanin
luisuminen Neuvostoliiton etupiiriin ja kylma
sota yleensd, punaiset khmerit sekd Suomessa
presidentti Urho Kekkosen ikdintyminen. Ndis-
td kaikista riitti lehdistdssa kirjoitettavaa. Rikok-
sistakin raportoitiin enenevissd maarin, mutta
varsinaista rikosjournalismiin keskittyvaa lehted
ei maassa ollut. Maailmalla esikuvia riitti. Aihe-
piiri kiinnosti "lehtikeisari” Urpo Lahtista, joka
etsi inspiraatiota Bhutania mydten. Alibin syntyta-
rina on seikkaperdisesti kuvailtu lehden syyskuun
2019 juhlanumerossa.

"Vuonna 1999 silloinen julkaisujohtaja Rolf
Johansson oli kuulemani mukaan todennut, ettd

Mika Lahtonen on kova tekemdaan t6itd, istuu
autossa ja kyttda julkkiksia, ettd tehddan hanesta
Alibin piatoimittaja. Kutkuttelihan se. Mutta kun
minulla oli se julkkistoimittajatausta. Halusin
tehda sitakin. Hymyn pddtoimittaja olen ollut vuo-
desta 2011. Lopettaminen ei ole kdynyt mielessa.”

Tosiaan. Alibi tayttaa 4o vuotta. Mutta Hymylld-
kin on juhlavuosi. Mittarissa on 60 vuotta.

"Eli yhteensa satavuotisjuhlat!”

ALIBI OLI SUOMEN lehtimarkkinoilla kummajainen.
Tavallaan se on edelleen.

"Lukijoissamme on duunareita ja paattdjid, po-
liiseja ja rikollisia. Painettuun lehteen luotetaan.”

Vuosien varrella Alibin tila on Lahtosen mu-
kaan kaventunut. Varsinkin iltapdivilehdet teke-
vat ahkerasti rikosjournalismia. Nettiin tulee pal-
jon suoraa lihetysta ja Twitteriin hetki hetkelta
-seurantaa. Niihin Alibin kaltaisella kuukausileh-
delli ei ole voimia, mutta silld on uskollinen lu-
kijakunta.

Mediakortin mukaan Alibilla on 52 000 lukijaa.
Ainakin kolmasosa heistd on naisia. Arviolta 70
prosenttia Alibin lukijoista tilaa paperisen lehden.

"Kunnon rikosjournalismille, jossa aika tark-
kaan kerrotaan rikoksista, on tilausta. Aikoinaan
eduskunnassa eras kansanedustaja oli esittanyt
kysymyksen, ettd mitd hallitus aikoo tehda sille
asialle, ettd maassa on lehtid, jotka julkaisevat til-
laisia yksityiskohtaisia rikosuutisia.”

RIKOSTOIMITTAJA TUNTEE virkavaltaa ja elimdssadn
vadrilla urilla kulkevia ihmisia. Se auttaa saamaan
haastatteluja ja on eduksi, kun jutunteko edellyt-
tad vaikkapa esitutkintamateriaalin ldpikdymista.

”Se huolettaa, ettd kaikenlainen salassapito
tuntuu lisddntyneen. Julkisuuslakia on tilta osin
syyta kehittda. Ei ole kenenkaan etu, ettd asioi-
den selvittiminen viranomaiselta tehddan turhan
hankalaksi. Jos se on aikaa ja voimia vievia koke-
neelle toimittajalle, niin voi vain kuvitella minka-
laista se on tavalliselle kansalaiselle, joka haluaa
tietdd, mitd asiakirjoja hdnesta on laadittu”, Mika
Lahtonen sanoo. ®
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Mika Lahtonen ei juurikaan
s ehdi tehda oikeustaloista hetki
" hetkelta -seurantaa. Asioiden
taustoitus ja tutkiva ote kel-
paavat hyvin Alibin Lukijoille.

ﬂ POIMINTA ALIBIN
JUHLANUMERON Mika Lahtonen
PAAKIRJOITUKSESTA « Alibin ja Hymyn vastaava

padtoimittaja. Han on
kirjoittanut rikoksista 30
"Vuosien aikana Alibi on julkaissut skuuppeja, siis uutisia vuoden ajan.
ensimmadisend. Sellaisia uutisia ovat olleet muun muassa Jammu « Alibia ja Hymyé kustantaa
Siltavuoren kuolema, Turun terrori-iskuista tuomitun riehu- Pressimichet Oy, joka on
minen vankilassa, NBK-jengijohtaja Lauri "Late" Johanssonin Mika Lahtosen _y'rit_ys.
pimeiden henkirikosten tunnustaminen, ja vield vaikka mitd.

Alibi on myés luotettava media. Alibia on sanottu rikosmaailman « Kumpaakin Lehted julkaisee
Raamatuksi. Toimittajamme haastattelevat yhta sujuvasti paatunutta Otavamedia.
elinkautisvankia kuin siséministeridkin. Meille ei ole koskaan ollut
vaikeuksia saada korkean tason haastatteluita, mutta vahintdan
yhta tdrkeita meille ovat tavallisten ihmisten kokemukset rikos-
maailmasta. Rikollinenkin saa meilld sanoa mielipiteensa.”

Mika Lahtonen Albissa 10/2019 - ]
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Hankalat haastateltavat

Painajaishaastattelussa
toimittaja on kyvyton, lehti

saastaa ja juttu paskaa

Manu Haapalainen, teksti ® Jukka Peltosaari, kuvitus

ytottelyd, drahtelya ja uhkai-

luja toimittajan sihkopostiin.

Loputonta takertumista sana-

muotoihin tai haluttomuutta

vastata kysymyksiin. Toistuvia

raivokohtauksia puhelimessa.

Journalisti kysyi toimittajilta,

millaisia ndiden piinallisimmat haastatte-
lutilanteet ja ikdvimmat haastateltavat ovat
olleet. Tulokset ovat karmivaa mutta myos
puhdistavaa luettavaa jokaiselle haastattelu-
ja tehneelle.

On huomattava, etta hankalienkin haas-
tateltavien kdytés on useimpien kohdalla
sidoksissa tilanteeseen ja aihepiiriin, joskus
myo6s henkilokemiaan.

Yhden aggressiiviseksi ja torjuvaksi kuvai-
lema poliitikko on toiselle ystavallinen ja
selvasanainen. Yhden haastatteluaan loput-
tomiin tarkistuttava julkkis on toisen tavatto-
man avoin ja helppo yhteistydkumppani.

TOIMITTAJIEN KOKEMUKSISSA toistuu muuta-

ma kaytosmalli. Yksi on haastateltavan yli-
mielisyys. Tahan kategoriaan luokiteltavat
haastateltavat ovat vastaajien kertomuksissa
esimerkiksi tutkijoita, professoreja tai asian-
tuntijoita, mutta vastaavanlaisia kokemuksia
on myos poliitikoista ja muista yhteiskunnal-
lisista vaikuttajista.
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Freetoimittaja kertoo haastatelleensa
puhelimitse helsinkildista professoria.

"Han totesi heti kdrkeen, ettd tuo on tyhma
kysymys”, toimittaja kertoo.

"Sitten han selitti laajasti asian vieresta
ja muistutti aina valillg, ettd alkuperdinen
kysymykseni oli tyhma. Lopussa han viela
varmisti, ettd eihdn tyhma kysymykseni tule
mukaan. Lupasin, ettd ei, ei toki.”

Kohta toimittajalle soitettiin jutun tilan-
neesta lehdesta. Professori oli ollut saman
tien yhteydessd toimeksiantajaan ja haukku-
nut toimittajan toykeaksi.

"Onneksi olin nauhoittanut haastattelu-
puhelun ja saatoin antaa sen toimeksiantajan
kuunneltavaksi.”

Hieman mychemmin professori kirjoitti
"tyhman kysymyksen” aiheesta artikkelin,
my6hemmin vield kirjan.

TOINEN TOIMITTAJA KERTOO tehneensd henkilo-
haastattelua erdastd humanistisen alan tutki-
jasta. Haastattelu sujui erinomaisesti. Tutkija
osoittautui inspiroivaksi persoonaksi. Hin
puhui vapautuneesti, avasi elimadntarinaansa
ja kertoi herkullisia anekdootteja.

”Kirjoitin jutun ja lihetin sen hanelle tar-
kastettavaksi. Haastateltava kuittasi ystaval-
lisesti, ettd juttu on hyva. Pari termia kaipasi
tarkentamista. Lupasin ilman muuta korjata

ne”, toimittaja kertoo.

Juttuun oltiin tyytyvdisid myos toimituk-
sessa. Yhtakkia ddni kellossa muuttui.

"Parin tunnin paastd tutkijalta tuli uusi
sahkoposti. Han kirjoitti, ettd juttu on kaikin
puolin niin huono, ettd hin kieltda sen jul-
kaisemisen. Han sanoi, ettd hinen toimittaja-
kaverinsa olivat myds kaskeneet tehda niin.
Tastd alkoi vidntiminen.”

Tutkija ei pystynyt kertomaan, mika
jutussa oli vikana.

"Kuitenkin juttu kuulemma osoitti tay-del-
lisen ammattitaidottomuuteni, ja vaaransi
sekd hanen tutkimuksensa rahoituksen etta
opiskelijoidensa tulevaisuuden. Lopulta hin
soitti esimiehelleni ja ryopytti, ettd koko
artikkeli on "koulutyton kirjoittama”.

Tytotteleva tutkija tunnetaan feministina.

Lopulta tutkija ilmoitti kylla tietdvansa,
miten lehtijuttuja kirjoitetaan.

"Han ldhetti jutun uudestaan kirjoitettu-
na. Siihen oli tullut 3800 merkkia lisid mit-
taa. Yksikddn lause ei endd kelvannut lehti-
tekstiin.”

Jutusta saatiin lopulta julki jonkinlai-
nen kompromissi. Toimittaja kuvailee tun-
tojaan edelleen turhautuneiksi ja jarkytty-
neiksi.

"Pelkddn, ettd jonain pdivina nden e
hanet kadulla.”






Hankalat haastateltavat

YLIMIELISEEN KAYTOKSEEN pystyvit my0s esiin-
tyvat taiteilijat. Toimittaja kertoo halun-
neensa tehda henkil6kuvan joviaalista jul-
kisuuskuvastaan tunnetusta vanhemman
polven laulaja-lauluntekijista. Aikataulu-
jen sovittaminen muusikon kanssa oli han-
kalaa, mika tietenkddn itsessdan ei ole kovin
tavatonta. Lopulta haastattelu tehtiin sahko-
postitse.

"Han kommentoi useita kysymyksidni niin,
ettd tima on niin kertakaikkisen tyhma kysy-
mys, ettei tdhdn voi vastata”, kymmenid hen-
kilokuvia kirjoittanut, kokenut toimittaja
kertoo.

"En ole tormdnnyt vastaavaan kdytokseen
urallani.”

OMAN RYHMANSA MUODOSTAVAT haukuissaan
absurdiin vimmaan yltavat eksentrikot. Tv-
lehden toimittaja kertoo heikosti sujuneesta
kohtaamisestaan kansainvilistakin uraa teh-
neen elokuva- ja tv-ndyttelijan kanssa.

"Olin ison kotimaisen elokuvan kuvaus-
paikkavierailulla. Siirryimme lavasteista
toiseen, seurasimme jonkin kohtauksen
kuvausta, ja sitten olivat vuorossa kaikkien
paikalla olevien haastattelut. Ohjaajan kans-
sa asiat menivat hyvin. Olin melko innoissa-
ni menossa juttelemaan padosandyttelijan
kanssa.”

Kuultuaan toimittajan edustaman median
nimen, padosandyttelija "pimahti totaalises-
ti”.

"Han ryhtyi mesoamaan lehdestimme ja
purkamaan aggressiotaan minuun. Hanesta
kaikki lehden kannet olivat saastaa ja paskaa,
ja minun syytani.”

Ei auttanut, ettd toimittajalla ei ollut mi-
tadn tekemistd lehden kansien kanssa.

"Seison siind muistilehtion ja kuvaajan
kanssa tdysin typertyneend. Ndyttelija is-
tuu alas sohvalle, mina istun viereen. Han ei
katso minuun pdin, tuijottaa lattiaan ja on
selkedsti vihainen. En ymmarra tilannetta
ollenkaan, mutta aloitan haastattelun.”

Haastattelu ei jatkunut alkua pitemmalle.

"Toisen kysymyksen jdlkeen hidn on vain
hiljaa ja tuijottaa lattiaan, kunnes nousee
yhtékkia ylos ja liki huutaa: ’Ei, md en pysty
tahin, se teidan lehti, se on niin... saastainen,
mad en ha-lu-a tehdai titd, ma EN puhu sulle
mitdan.”

Toimittaja kertoo néyryyttavin tilanteen
ldhinna itkettdneen.

"Kuulen, kuinka nayttelija jatkaa raivoa-
mista seuraavan toimittajan kanssa ja mul-
koilee minua vihaisesti.”
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TUNNETTU KAMPPAILU-URHEILIJA TAAS oli vakuut-
tunut, ettd Yleisradio punoo salajuonia hinti
vastaan.

"Pari vuotta sitten mies vieraili Oulussa, ja
hantd meni haastattelemaan harjoittelijam-
me”, kertoo harjoittelijan esimiehend toimi-
nut toimittaja.

"Tilanne paattyi siihen, ettd urheilija lopetti
haastattelun raivoten ja syytti toimittajahar-
joittelijaamme mitd oudoimmista salajuonis-
ta ja huijauksista. Purimme tilanteen huolel-
lisesti itkuisen harjoittelijamme kanssa. Hin
kylld toipui nopeasti ja on nykydan uutistoi-
mittajana eri firman listoilla.”




JOKAINEN TOIMITTAJANA TYOSKENNELLYT tietdd,
ettd sitaattien tarkastaminen on paitsi haas-
tateltavan oikeus, myds tarkedd jutun paik-
kansapitivyyden kannalta. Haastateltaville ei
kuitenkaan aina ole selvda, mita tarkastami-
nen voi pitda sisdllidn ja miten laajat oikeu-
det haastatellulla on sitaatteihinsa.

"Tein erddstd julkkisnaisesta henkilokuvan.
Siita seurasi aivan jarkyttava rumba”, kertoo
eras toimittaja.

Naisen juttuun vaatimissa korjauksissa ei
ensinndkddn tuntunut olevan mitdan jarked.
Kyse oli sanamuodoista: haastateltava vaati
huutaen, ettd "kuuluu samaan tuoteperhee-
seen” oli muutettava muotoon “on osa samaa
tuoteperhettd”.

Sekd nainen itse ettd hinen miehensa soit-
tivat toimittajalle useita kymmenid vimmai-
sia puheluita lehden painoon menoa edel-
tdvien muutaman pdivin aikana.

Se, mikd haastattelussa oli vikana ja miksi
se piti tehdd uudelleen, ei selvinnyt.

"Nainen vain huusi puhelimeen, etta pitaa
tehdd uudestaan, pitda tehdd uudestaan.”

Pariskunta kertoi toimittajalle muun
muassa ottaneensa selville, missa tima asuu,
ja tulevansa tarvittaessa timan kotiin teke-
maan haastattelua uusiksi.

"Nainen itki, huusi, kiristi, uhkaili, anoi.
Lopulta oli jo lehden painoon menoa edeltava
perjantai-ilta ja olin 1ihddssa partioretkelle.
Nainen vaati, etta saisi tulla sinne mukaan, ja
ettd juttu tehtdisiin sielld uudestaan.”

TOINEN TOIMITTAJA haastatteli pika-aikataulul-
la elokuvaohjaajaa. Jutun deadline olisi heti
haastattelua seuraavana aamuna.

"Tiesin vanhasta kokemuksesta, etta
ohjaaja tarkastaa juttua niin pitkdan kuin
suostun. Selitin siis tarkkaan, etta kirjoitan
illalla ja yoll4, juttu on aamulla tarkastetta-
vissa, ja hdn saa kommentoida vain yhden
kierroksen.”

Ohjaaja sanoi ymmartavansa ja suostuvan-
sa. Seuraavana aamuna kommentit tulivat, il-
man suuria muutoksia. Kaikesta huolimatta
perdssd oli pyynto saada tarkastaa viela kor-
jattu versio.

"Vastasin, ettd juttu on jo toimituksessa ja
mind itse matkalla seuraavaan ty6tehtavaan.
Ohjaaja soitteli perddn ja raivosi, ettd kyse on
hanen tydstaan. Ei auttanut huomautus, ettd
kyse oli kylla minun ty6stani.”

Ohjaaja oli yhteydessd my6s suoraan toi-
mitukseen. Korjausvaatimuksissa oli tdssa-
kin tapauksessa kyse ainoastaan sanamuoto-
jen viilauksista.

Kuulen, kuinka

nayttelija jatkaa
raivoamista seuraavan
toimittajan kanssa ja
mulkoilee minua vihaisesti.

TAITEILIJOIDEN HANKALA KAYTOS haastattelujen
yhteydessd on omalla tavallaan valitettavaa.
Muutamaa astetta vakavampi asia on poliit-
tisten paattdjien kiukuttelu. Sitdkin tapah-
tuu Journalistin saamien vastauksien mukaan
usein. On ministereitd, jotka drdhtelevit toi-
mittajalle niukat vastauksensa ja pakenevat
paikalta. On myo6s pdattdjid, jotka eivdt ole
aivan varmoja mielipiteistdin ja sanomisis-
taan.

Toimittaja kertoo tunnin mittaiseksi sovi-
tusta vihredn ministerin haastattelusta, joka
jdikin ministerin paatokselld puoleen tuntiin.

"Avustaja kellotti vieressd. Ministeri ei vas-
tannut yhteenkain kysymykseen kunnolla,
vaan toisteli uudestaan ja uudestaan, etta
hallitus selvittdd, padministeri ja ulkominis-
teri kommentoi, hanella itselldan ei ole mi-
tdan lisdttdvdd. Ministeri ei tuntunut halua-
van olla missddn tekemisissd vaikean aiheen
kanssa, joka hdnen tontilleen kuitenkin hy-
vinkin kuului. Lyhyt haastatteluaika meni
jankkaamiseksi ja kuulusteluksi ja juttu oli
pakko kirjoittaa silla kérjelld, ettd ministeri
ei kommentoi.”

Kun juttu oli valmis, ministerin avustaja
pyysi sitaattien tarkistuksen yhteydessd mer-
kityksettomida muokkauksia, joiden tarkoitus
oli toimittajan mukaan ainoastaan lieventda
ministerin jo valmiiksi ymparipyoreita lau-
suntoja. Toimitus teki niista joitakin, mutta
pddosin pysyttiin niissd muodoissa, joita mi-
nisteri oli haastattelutilanteessa kayttanyt.

"Jutun julkaisun jilkeen sunnuntaiaamuna
ministerin avustaja oli soittanut minulle ja
toimitukseen, ettd juttua pitdd korjata, koska
emme olleet tehneet kaikkia heiddn ehdotta-
miaan muokkauksia”, toimittaja muistaa.

"Puhuin avustajan kanssa puhelimessa
melkein tunnin, ja hdn ei senkdan paatteeksi

tuntunut ymmartdvan, ettd juttuja ei nako-
kulmiteta poliitikkojen toiveiden mukaan,
saati jatetd aihetta kdsittelemadtta siitd syystd,
ettd se on ministerille kiusallinen.”

ERAS DEMARIMINISTERI lipsautti haastattelussa
suustaan jotakin harkitsematonta.

"Lahetin sitaatit sovitusti tarkistettavaksi.
Vihan sen jilkeen avustaja soitti ja kertoi 'mi-
nisterin antaneen ukaasin’, etta tietty kohta
pitdd poistaa”, kertoo jutun tehnyt toimittaja.

"Kerroin, ettd ministeri ei voi antaa Suo-
messa lehdistolle ukaasia ja kieltdydyin pois-
tamasta kohtaa.”

Avustaja soitteli toimittajalle useasti ja
vetosi muun muassa siihen, ettad sitaatti saa
ministerin ndyttimaan holmaolta.

"Kerroin taas, ettd se ei ole viela syy pois-
taa tekstinkohtaa. Kertaakaan avustaja tai
ministeri eivdt yrittineet kiistad, ettd minis-
teri olisi ndin sanonut, mika olisikin tietysti
ollut turhaa.”

Avustaja soitteli myds toimituspaallikolle
ja padtoimittajalle sithen saakka, ettd lehti
meni illalla painoon, toimittaja kertoo.

"Muistan timan hyvin siksi, etta oli syn-
tymadpdivéni. Puolisoni vei minut illalla
sydmddn romanttiseen ravintolaan meren
adrelle. Ison osan illallisesta olin puhelimes-
sa avustajan tai vuorossa olevan toimitus-
paallikon kanssa. Kohtaa ei poistettu, koska
se oli asian kannalta olennainen eikd poistol-
le nihty perusteita.”

TOINEN TOIMITTAJA KERTOO samasta ministeristd
ja tdimdn avustajasta hyvin samanlaiseen sa-

vyyn.

"Sain avustajan tekemadt korjaukset.
Osan hyviksyin, paikkaansapitimat- e
tomid en - korjauksissa jotkin minis-
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terin sanat olivat muuttuneet pdinvastaisiksi
kuin haastattelussa.”
"Avustaja alkoi ilmeisesti ministerin kas-
kysta soitella ihmeellisiin aikoihin ja tiva-
ta, miten on mahdollista, ettei ministerin
korjauksia ole tehty juttuun. Kysyin, onko
ministeri siis haastattelun jalkeen muuttanut
mieltdan. Jos on, se on ok, mutta silloin kir-
jaan juttuun myos mielenmuutoksen: haas-
tattelussa ministeri sanoi yhtd, mutta oli pa-
rin pdivan piasta muuttanut mielensa.”
Kysymykseen ei vastattu.

KOKENUT TOIMITTAJA KERTOO muun muassa mi-
nisterinad toimineesta pitkdn linjan demari-
vaikuttajasta, jolla oli aiemmin tapana soit-
taa toimittajalle ja huutaa minuuttitolkulla,
jos esimerkiksi jutun otsikko ei miellytta-
nyt.

"Hdn ei edes vetanyt henkead valilld, eika
kuunnellut, jos yritin sanoa viliin jotakin”,
toimittaja sanoo.

"Toimitushan nostaa otsikkoon uuden ja
kiinnostavan asian, ei valttimatta sitd, mita
han haluaisi. Laajempi konteksti selvida teks-
tistd. Kukaan muu ei ole niin herkkdnahkai-
nen, ettd soittaisi tillaisia puheluita ndin pie-
nestd asiasta.”

Kerran toimittaja ehti uskoa hinta onnis-
taneen. Vaikuttaja kutsui hdnet toimistoonsa
tekemaan haastattelua, tai niin tuolloin viela
uransa alussa ollut toimittaja uskoi.

"Olin innoissani. Perilld han istutti minut
poydan ddreen ja alkoi esitelld erinomaisena
pitimadstdan kilpailevan median jutusta, mi-
ten asiat ovat ja miten ne kirjoitetaan. Hian
halusi isdllisesti opettaa nuorelle naiselle,
miten juttuja tehddan. Jouduin kertomaan
toimituksessa, ettd mitddn juttua ei nyt tule.”

VAIKKA #METOO:N JALKEISTA aikaa eletdankin,
naiset saattavat kohdata juttukeikoilla suku-
puoleen perustuvaa ylenkatsetta.

"Naispuolinen toimittaja teollisuusalan
lehdessd on edelleen kummajainen ainakin
siitd paatellen, miten merkittivat teollisuus-
johtajat ovat suhtautuneet minuun ”, toimit-
taja kertoo.

"Kun olen yrittdnyt sopia haastattelua, on
pyydetty oikeaa miestoimittajaa ottamaan
yhteytta.”

Joskus haastattelu on alkanut toteamuksel-
la, ettd mitdhan tastikin tulee, kun on tytto
laitettu asialle, 56-vuotias toimittaja kertoo.

Nuoremman polven naistoimittaja puoles-
taan kertoo kokoomuspoliitikosta tekemas-
tadn henkilokuvasta.
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on pyydetty oikeaa

Kun olen yrittanyt
sopia haastattelua,

miestoimittajaa

ottamaan yhteytta.

"Heppu oli silminndhden pettynyt, kun
paikalle saapunut haastattelija oli nuori nai-
nen. Meille oli sovittu kahden tunnin slotti,
mutta herra kylldstyi ja lompsi tiehensd jo
tunnin jalkeen. Sen tunnin kuuntelin tau-
koamatta vittuilua, alhaista vahattelya ja
setdmdistd neuvomista. Ei tietoakaan siita
hauskasta seuramiehestd, millaista kuvaa
hdn itsestddn julkisuuteen valittdd.”

Poliitikkoon ei saanut viestitse tai puheli-
mitse kontaktia haastattelun jilkeen, ei edes
jutun tarkastuksen yhteydessa.

”Sanomattakin on selvia, ettd en saanut
tarvittavia kamoja kasaan ja huono juttu-
han siitd tuli. Ei endd koskaan hdnen puheil-

leen.” ®

ONKO HAASTATELTAVASI INHOTTAVA?

TOIMI NAIN!

Haastateltavasi huutaa puhelimessa jutun
ilmestyttyd. Kenenkaan ei tarvitse kuunnel-
la tydssddn raivoamista. Sano soittajalle,
ettet kuuntele asiattomuuksia, ja lopeta
puhelu. Kerro asiasta esimiehellesi.

Haastateltavasi ei suostu vastaamaan
kysymyksiisi kunnolla. Kysy haastateltavaltasi
ystdvdllisesti, onko tilanteessa jokin ongelma.
Jos tilanne ei korjaannu, voit sanoa, ettd sinun
on kirjoitettava juttuusi tilanteen Luonteesta.

Haastateltavasi haluaa tarkistaa ja muut-
taa sitaattejaan loputtomasti. Haastateltava
saa korjata mahdolliset asiavirheet. Loput-
tomaan tarkistamiseen ei tarvitse suostua.

H aastateltava ilkeilee, tytottelee ja vdhit-
telee dlyasi. Kysy haastateltavaltasi ystaval-
lisesti, onko tilanteessa jokin ongelma. Jos
tilanne ei korjaannu, voit sanoa, ettd sinun on
kirjoitettava juttuusi tilanteen luonteesta.
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Erikoistoimittaja

Vapaa kiekkojournalisti
Uuge Kojola saa
yhdesta joukkueesta
itselleen elannon

Markus Anis, teksti ® Vesa Laitinen, kuva

uge Kojola on harvinaislaa-
tuinen yrittdjd Suomessa:
hdn on elittinyt itsensa
vuodesta 1994 vain yhta
urheiluseuraa, helsinki-
laista jaakiekkojoukkuetta
HIFK:ta seuraamalla.

Vililld Kojolan palkan on maksanut jour-
nalistinen tyonantaja, valilld yrityssponso-
ri. Han on tehnyt radioldhetyksid, blogeja
ja videoita, mutta aihe on ollut aina sama:
HIFK.

”Suomessa on vahdn tiedotusvilineita,
jotka voisivat osoittaa vakituiselle toimit-
tajalle seuranta-alueeksi vain yhden jouk-
kueen. Yrittdjanakin taytyy l6ytaa yritysyh-

PP Ty6ni ei ole
minulle sokea
palvontakultti.
Olen mennyt aina
jadkiekko edella.

teistyokumppani”, Kojola kertoo.

Kojolan kaltaisia, yhdelle joukkueelle
omistautuneita tekijoitd on maailmalla
paljon: erityisesti urheilusta viihdeteol-
lisuutta muovanneessa Yhdysvalloissa,
mutta myos suurten seurojen Espanjassa,
Saksassa, Italiassa ja Englannissa. Nima toi-
mittajat seuraavat usein oman alueensa
valtaseuraa, kuten jenkkifutisjoukkuetta,
jalkapallo-, koripallo-, kdsipallo- ja jadkiek-
kojoukkuetta tai Fi-tallia.

He ovat usein itsekin tunnettuja. Niin
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my0s Kojola. Hin kertoo, ettd esimerkiksi
HIFK:n vanhemmat pelaajat varoittele-
vat uusia hankintoja hinen omaperaisista
kysymyksistdan.

My®s seuran fanit ovat oppineet etsiy-
tymddn Kojolan peréssa aina uusille julkai-
sualustoille. "Punaisessa perheessd” moni
tunnistaa Kojolan Nordenski6ldinkadun
varrella olevan jadhallin kdytaviltd haastat-
teluita tekemadssa.

Kojola sanoo kohtelevansa myds muiden
seurojen pelaajia reilusti ja nima hanta.

"Vaikka seuraan HIFK:ta, minulla ei ole
koskaan ollut vaikeuksia saada haastat-
telua muiden joukkueiden pelaajilta.”

KOJOLASTA TULI jadkiekkotoimittaja Radio
Cityssa. Han aloitti siellda musiikkitoimit-
tajana vuonna 1992, mutta pian hdnen teh-
taviinsa sisallytettiin my6s Litkdmaailma-
ohjelma. Siind seurattiin kaupungin omaa
joukkuetta HIFK:ta.

Niin kdynnistyi my6s Kojolan pitka yh-
teistyd panimoyhti6 Sinebrychoffin kans-
sa. Se kustansi Radio Cityn ohjelman.

Kojola ei muista, ettd yhteistyokump-
panilla olisi tuolloin ollut sanomista sisal-
toihin.

”Silloin annettiin palaa kunnolla, mikali
aihetta oli. En tosin ole senkdan jilkeen
sensuroinut mitaan, minka olen kokenut
tarkedksi kertoa.”

Kun Litkdmaailma loppui, Kojola alkoi
tehda juttuja HIFK:sta suoraan Koffin ja
Snickers-suklaapatukoiden verkkosivuille.

"Tarvittiin vain toimiva nauhuri ja kame-
ra sekd rikkaan didinkielemme variaatiot.
Vapaana kiekkojournalistina oma liiketoi-
minta oli helppo kdynnistad”, Kojola kertoo.

Kojola teki Snickersin tuella esimerkiksi

Uuge Kojola kertoo olevans
siviilissa itsekin HIFK:n kan
"Mutta en jhmisend, enka tok
tajana fanita pela: g

en tue egotrippai

tilaa niille tahtipelaajille

tulevat Stadiin olettaen,

on automaattisesti paikka Elvikse
kuningaskunnassa.” =

patukan "Nutcase”-mainoskampanjaan
liittyvaa blogia. Kampanjassa oli urheilija-
yhteistypkumppaneina kaukaloiden kova-
nyrkkejd, muun muassa HIFK:ssa tuolloin
pelannut Pasi Nielikdinen. Kojolan teks-
teissd Nielikdista ei kuitenkaan korostettu,
eikd sponsori sitd pyytanyt.

Myéskaan Sinebrychoff ei ole koskaan
puuttunut Kojolan varikkaisiin, oikeinkir-
joitussddntdja venyttaviin ja paikoin kiis-
tanalaisiin kirjoituksiin.

Kojolan teksteissa vilisee puhekieles-
ta litteroidulta vaikuttavia lauseita, esi-
merkiksi dhinda ja puhinaa kirjoitetussa



muodossa - kuin bluesmuusikon sanoi-

tuksissa. Toisaalta han kdyttaa alykkaita
sanaleikkejd ja vertauskuvia, joita HIFK:n
kannattajat mydhemmin lainaavat.

Ja kun hyvin asioista perilld oleva Kojola
kirjoittaa "elimme mielenkiintoisia aiko-
ja”, se enteilee uuden hankinnan saapumis-
ta joukkueeseen.

"Ovat jotkut juttujeni kohteet joskus
hermostuneet, kuten niin ikain Koffin
leirissd ollut TPS:n valmentaja Hannu
Jortikka”, Kojola sanoo.

Jortikka ei olisi halunnut antaa Kojolalle
haastattelua huonosti menneen ottelun

jalkeen - ja Kojola kirjoitti siitd omaan tyy-
liinsa.

"Mutta rahoittajien puolelta ei ole kos-
kaan otettu yhteyttd, eikd sopimuksiin ole
kirjattu mitddn ehtoja julkaisujen sisal-
toon liittyen.”

Kojola kertoo, ettei hantd ole koskaan
esimerkiksi pyydetty nostamaan esiin tiet-
tyjd ndkokulmia.

"Minulla on ollut aina vapaa valinta.
Olen sen verran kapinallinen, etta tiu-
kan muodon mddradminen ei kylld toimi-
si, timdn olen myos tehnyt selviaksi. Osaan
kylld kuunnella, kysella ja olla tarvittaessa

Uuge Kojola, 67

* Aloitti toimittajauran-
sa vuonna 1992 Radio
Cityssd. Tyoskennellyt
vuodesta 1996 yrittdjand.

* Juontaa nykyisin Radio
Cityn Kiekkoradiota.

* Kojola on ollut tekemadssa
HIFK:n tunnettua maali-
laulua. "Annoin musiikin-
kasittelijalle raaka-aineet
eli eri kappaleet, joista
maalilaulu koostettiin."

hiljaa sponsorin visioita tulkitessa.”

TANA SYKSYNA KOJOLA on palannut Radio
Cityyn. Hianen videoraporttejaan julkais-
taan radion sosiaalisen median kanavissa
ja haastatteluja sekd suorina ettd taltioitu-
na radiossa.

Kojola on aina kokenut tekeviansa
HIFK:sta uutisoidessaan journalismia, ei
esimerkiksi tiedottamista.

"Ty6ni ei ole minulle sokea palvonta-
kultti. Olen mennyt aina jadkiekko edella.
Minua kiinnostavat urheilu ja sen tekijit,
yli maiden, mantujen ja seurarajojen.” @
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Sateenkaaritermit

Sateenkaaritermien kanssa on hyva
olla tarkkana. Nain valttaa virheet

ja kunnioittaa ihmisarvoa.

Anna-Sofia Nieminen, teksti ® Liisa Huima ja Aleksi Lumme, kuvat

ranslain uudistus, sateenkaariser-
tifikaatit, seksuaalivihemmist6jen
oikeudet - sateenkaariaiheita kasi-
tellddn mediassa entistd enemman.
Esimerkiksi uutismediassa translaki
on pinnalla, silld hallitus on luvan-
nut uudistaa sita.
Sateenkaaritermisto tuottaa kuitenkin toimit-
tajille padnvaivaa. Esimerkki yleisestd mokasta:
toimittaja kdyttda termid homoliitto kertoessaan
yleisesti samaa sukupuolta olevien liitoista. Se on
virhe. Liiton voi hyvin solmia esimerkiksi kaksi
biseksuaalia.

SETAN TIEDOTTAJA Eliisa Alatalo ja Kansainvilisen
sateenkaarijarjeston ILGA-Euroopan toinen vt. pu-
heenjohtaja Viima Lampinen toivovat toimittajil-
ta paitsi tarkkuutta termien kanssa, my6s yleista
harkintaa. Lampinen nostaa esiin tilanteet, joissa
esimerkiksi poliitikko sanoo haastattelussa jotain
ilmiselvin homovihamielistd ja toimittaja kirjaa
sen juttuun sellaisenaan.

"Toivoisin, ettd toimittajat uskaltaisivat toteut-
taa ammattitaitoaan ja osaamistaan sen sijaan,
ettd pelkistivat itsensd sanelukoneiksi”, Lampi-
nen sanoo. Hanesta toimittajien tulisi jo haastat-
telutilanteessa haastaa poliitikon homovihamie-
listd kommenttia jatkokysymyksilla.

Alatalon ja Lampisen mukaan sateenkaariai-
heiden kdsittelemiseen ei sindnsd tarvita mitdan
kommervenkkeja. Riittad, ettd toimittajat kayt-
tavat ammattitaitoaan, noudattavat Journalistin
ohjeita ja kunnioittavat ihmisoikeuksia.

Jos kuitenkin tarvitsee kattd pidempad, Seta tar-
joaa avuksi esimerkiksi Alatalon kirjoittamaa toi-
mittajaopasta, josta ilmestyi syyskuussa neljds
versio Sateenkaari journalismissa.

MIHIN JOURNALISTIN OHJEIDEN kohtiin sitten kannat-
taa kiinnittda erityishuomiota? Ilmiselva kohta
on 26, jonka mukaan jokaisen ihmisarvoa on kun-
nioitettava ja sukupuolta tai seksuaalista suun-
tautumista ei pida tuoda esiin asiaankuulumat-
tomasti tai halventavasti.

30 JOURNALISTI 9] 14. marraskuuta 2019

Lisdksi Setan Alatalo mainitsee muun muassa
kohdan 15: Otsikoille, ingresseille, kansi- ja kuva-
teksteille, myyntijulisteille ja muille esittelyille
on loydyttava sisdllostd kate.

Oppaassa hin kirjoittaa, ettd usein esimerkiksi
pride-uutisoinnissa mainitaan otsikossa sukupuo-
li- ja seksuaalivihemmistot, mutta jutuissa kerro-
taan vain seksuaalivihemmistéjen tilanteesta, jol-
loin otsikoinnille ei 16ydy sisdllostd vastinetta.

JSN:N PUHEENJOHTAJAN Elina Grundstrémin mie-
lesta aiheellista mediakritiikkia on se, ettd suku-
puolivihemmistot eivdt ndy riittdvin monipuoli-
sesti mediassa. Sen sijaan Journalistin ohjeet eivit
edellytd, ettd otsikko on tyhjentava ja yksiselittei-
nen. Késitteita voi otsikossa kdyttdd laajemmin tai
suppeammin kuin itse jutussa.

Grundstrom ei ole lukenut Setan uusinta toimit-
tajaopasta, mutta pitdd timdn tyyppisid oppaita

Viima Lampisen mielesté huoli termien vaikeudesta on
Lukijoita aliarvioivaa. Vieraan termin merkityksen voi tuoda
ilmi kontekstissa.

ldahtokohtaisesti hyodyllisina palveluina toimitta-
jille. Opas voi tuoda esiin journalismin vinoumia
ja puutteita ja auttaa pohtimaan, miten seksuaali-
ja sukupuolivihemmistéihin liittyvaa aihetta voisi
kdsitelld tai mitd termejad kannattaisi kayttdd.

Han kuitenkin muistuttaa, ettd tiedotusvali-
neilld on velvollisuus tehda sisilt6a koskevat rat-
kaisut journalistisin perustein, eikd padtosvaltaa
saa luovuttaa toimitusten ulkopuolelle.

"Mutta varmasti tdllaiset oppaat voivat auttaa
journalistista padtoksentekoa”, Grundstrom sanoo.

JSN kavi viime vuoden lopulla ldpi kaikki neu-
vostossa kasitellyt, sukupuoli- ja seksuaalivihem-
misto6ihin liittyvat ja ohjeeseen 26 kohdistuvat
kantelut koko 2000-luvulta. Niité oli kahdek-
san, ja vain kahdessa oli tullut langettava - joskin
Grundstromin mukaan vanhimmat vapauttavat
padtokset eivdt ehka vastaa tdysin nykyistd ajat-
telutapaa.

Grundstrom korostaa, ettd JSN:n tehtdva on
puolustaa sananvapautta.

"Sananvapautta joudutaan puolustamaan sel-
laisissakin tilanteissa, joissa journalismi on huo-
noa”, Grundstréom sanoo. JSN ei ota kantaa jour-
nalismin laatuun.

Grundstrom toteaa, ettd paitoksid tehdessa
harkitaan kokonaisuutta ja punnitaan Journalis-
tin ohjeiden eri kohtien painoarvoa. Esimerkiksi
toukokuussa Syd-Osterbotten sai vapauttavan pdi-
toksen julkaisemastaan mielipidekirjoituksesta,
jossa paikallisen seurakunnan kappalainen puo-
lusti seurakuntansa kirkkoherran aiemmin esit-
tdmia jyrkkia ja syrjivid mielipiteitd seksuaali-
vahemmistoista.

JSN totesi padtoksessddn, ettd mielipidekir-
joituksessa vahintdankin kyseenalaistettiin
seksuaalivihemmistojen ihmisarvo ja kdytettiin
halventavia ilmaisuja heiddn elimantavastaan.
Vapauttava paatos tuli muun muassa silld perus-
teella, ettd paikallisella yleisolld on oikeus tietdd
seurakunnan pappien syrjivistd nikemyksista.

PALATAAN VIELA termeihin. Kannattaako toimit-
tajan puhua esimerkiksi intersukupuolisista, jos



lukija ei ymmarrd, mita sana tarkoittaa?

Setan Alatalon mielestd kannattaa, koska
siten voi antaa yleisolle tietoa maailmasta,
monipuolistaa kuvaa ihmisyydesta ja purkaa
normeja ja stereotypioita. Tarvittaessa termit
taytyy selittdd, kuten muissakin aiheissa.

"Miten joku vakausmekanismi on selitetty
ihmisille ensimmaisen kerran”, Alatalo ottaa
esimerkin.

ILGA-Euroopan Lampisen mielestd huoli
termien vaikeudesta on turhaa ja lukijoita ali-
arvioivaa. Vihiten kdytetyt termit voivat toki
olla vieraita, mutta niidenkin merkityksen voi
tuoda ilmi kontekstissa. Lampinen haluaisi jo
mennd eteenpdin siitd, ettd sateenkaarijuttujen
kyljissa julkaistaan faktalaatikoissa juttuun liit-
tymattomid listauksia erilaisista sateenkaari-
identiteeteistd ja termien selityksia.

Jos toimittaja kasittelee jutussaan haasta-
teltavan sukupuolta tai seksuaalista suuntau-
tumista, Lampisen mielestd olisi paras kysya
haastateltavalta itseltiin, miten tima ne maa-
rittelee, ja kdyttda sitten haastateltavan maari-
telmii. ®

Taalta saat

lisatietoa

* Sateenkaari journalis-
missa -opas ja sateenkaari-
sanasto: seta.fi

* Vuosittainen Rainbow
Europe -vertailu sukupuoli-
ja seksuaalivihemmistdjen
oikeuksien toteutumisesta:
ilga-europe.org

* Ohjeita eettisesti kestavdan
kuvankayttoon: stt.fi

Eliisa Alatalon kayttaisi jutul
sateenkaaritermejd, vaikka
Lukijat eivat heti ymmartaisi,
ne tarkoittavat. Kuten muiss
aiheissa, termit taytyy selitta
sanoo.

Tasmallisyytta translain kasittelyyn

* Sukupuolen vaihtaminen
# sukupuolen Ladketie-
teellinen korjausprosessi.
Transsukupuolinen hen-
kilo ei vaihda sukupuol-
taan, vaan voi korjaut-
taa kehoaan vastaamaan

sukupuoli-identiteettidan.

Lisdksi sukupuolen voi
vahvistaa juridisesti.

* Translaki # hoitoasetus.
Translaki — eli Laki trans-
sukupuolisen sukupuolen
vahvistamisesta — koskee
sukupuolen oikeudellista

vahvistamista. Ladketie-
teellisen hoidon jdrjesta-
mistd sddtelee erillinen
hoitoasetus.

* Transihminen # trans-
sukupuolinen. Transihmi-
nen on kattokasite, joka
pitaa sisallaan esimer-
kiksi transsukupuoliset ja
transvestiitit.

Ldhteet: Setan Sateenkaari
Jjournalismissa -opas (2019),
Eliisa Alatalon haastattelu
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Tyontekijoiden oikeudet

Tarvittaessa toihin

tuleva tyontekija
on toimituksen

varaventtiili ja osa

tyoyhteisOa — ainakin

melkein

Minna Uusivirta, teksti ® Johannes Tervo, kuva

os tarvittaessa toihin tulevat
tyontekijat menisivat lakkoon,
moni media olisi pulassa, arve-
lee viidessa eri mediatalossa
maddrdaikaisuuksia ja ttt-pesteja
kymmenen vuoden ajan tehnyt
Ida Roivainen. Ttt:ldiset ovat
kuitenkin huolissaan toimeentulostaan
ja tulevaisuudestaan alalla, joten ndin ei
tapahdu.

"Ei patkatoistd padttavilld ole tuntu-
maa sithen, miten riippuvaisia tekijat
ovat niistd toista. Ei heilld ole ymmarrys-
td siitd, millaista on myyda itseddn ja olla
sosiaalinen, vahva ja reipas, joustaa kaikes-
sa, eikd pitda kesdlomaa vuosiin”, Roivai-
nen sanoo.

Juuri alalle tulleelle tuuraukset ovat
keino laajentaa osaamista ja saada tyokoke-
musta. Vastavalmistuneena kuvajournalis-
tina kuvaajan t6ita ttt-sopimuksella Pohja-
laisessa tehnyt Paula Kaskimaa sai uudella
paikkakunnalla hivutettua itseddn tyopai-
kalle tuuraajana.

"Kahden pienen lapsen kanssa ditiys-
lomalla tyéssakaynti teki hyvaa ja sain
ammatillista varmuutta.”

Hin arvelee, ettd pidemman paalle tuu-
rauksiin liittyvdt erot tydoloissa toisivat
tunteen siitd, ettd on toisen luokan ty6n-
tekija.

Roivainenkin katsoo silpputydn heiken-
tdvan ammatillista identiteettid.
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Han itse pdattikin jattdd journalismin ja
siirtyi viime vuonna mediatutkijaksi Tam-
pereen yliopistoon.

TATA JUTTUA VARTEN kysyttiin tarvittaessa
toihin tulevan tyévoiman kaytosta kymme-
nestd Suomen suurimmasta toimituksesta
sekd kymmeneltd ttt-pestejd tehneelta.
Kaikki toimitukset eli Helsingin Sanomat,
Ilta-Sanomat, Iltalehti, Turun Sanomat, Aamu-
lehti, Ilkka ja Pohjalainen, Kaleva, Keskisuoma-
lainen, Yle sekd MTV3 vastasivat kyselyyn.

Aiemmin vuokratyévoimaa kdyttinytta
ja nyt suurta rekrytointikierrosta kayvaa
Maikkaria lukuun ottamatta muut talot
palkkaavat tuuraajia lyhytaikaisiin pestei-
hin. Tarkkoja patkésijaisten maéaria ei juuri
kerrota.

Tarvittaessa toihin tulevat paikkaavat
akillisia sairauspoissaoloja, lomia, kasau-
tuneita rastivapaita tai toimitusten kou-
lutuspéivia. Toisinaan he tuuraavat poik-
keuksellisina uutispdivina tai kun muu
toimitus on kiinni suurissa juttuprojek-
teissa. Vuorojen saaminen vaihtelee, eika
sijaisten kayttod toimituksissa juuri koor-
dinoida.

Puitteet ty6skentelylle ovat padosin
samat kuin muilla, mutta kulkuluvat,
tyopuhelimet tai kannettavat tietokoneet
eivit yleensd ole patkasijaisten kaytossa.
Kuluja oman puhelimen kaytésta on perit-
tava usein jalkikateen.

Paula Kaskimaa kertoo, ettei han
ttt:ldisend saanut lehden vapaakappaletta
tai nettitunnuksia.

"Kavin silloin esimerkiksi kirjastossa
katsomassa pdivan lehden. Muuten en
kuvaajana tiedd, miltd lopputulos prin-
tissd ndyttdd, enka voi myoskaan kehittyd
kuvaajana.”

Tyoterveyspalvelut kuuluvat useimmiten
sijaisille tydpdivind, mutta kaikkialla nii-
den saatavuus ei ole selvda heille - tai edes
paaluottamusmiehille. Koska vuoroista ei
ole takeita, tuuraajat saattavat tulla téihin
kipeina tai puolikuntoisina.

"Ttt:ldinen ei voi helposti sanoa, jos on
uupunut”, kertoo Turun Sanomiin ja STT:lle
tuurauksia tehnyt Saara-Miira Kokkonen.

TARVITTAESSA TOIHIN tulevat kokevat olevan-
sa toimituksessa osa tyoyhteis6d, mutta
kehityskeskusteluihin, koulutuksiin,



strategiapalavereihin tai illanviettoihin

heita ei aina kutsuta. Esimerkiksi viime

vuonna Sanoman pikkujouluihin ei kut-
suttu tet:ldisia, koska “seinat tulivat vas-

taan”.

Tydvuoroissa sijaiset tekevit pddosin
nopeaa uutistyotd, eikd omia ideoita tai
pitkid juttuprojekteja yleensa ehdi toteut-
tamaan. Huonoihin pdiviin ei tunnu ole-
van varaa.

"Koen, ettd minun on suorastaan pakko
kehittyd silppuduunarina enemman kuin
jos minulla olisi vain yksi vakituinen ja
kuukausipalkkainen ty6”, sanoo nelja vuot-
ta Helsingin Sanomissa ttt-vuoroja ja maara-
aikaisuuksia tehnyt Jukka Vuorio.

Toiden epavarmuus heijastuu monin
tavoin muuhun elimdan. Tuuraajat tyos-
kentelevat minimitaulukkopalkoilla, eika
palvelusvuosilisiin pdése kiinni. Lomia tai
sdastdjd harvoin padsee kertymaan, eika

Paula Kaskimaa aloitti ty6t
Pohjalaisessa tarvittaessa toihin
tulevana kuvaajana. Nyt hanella
on maaliskuun loppuun jatkuva
madrdaikainen tyosopimus
kirjoittavana toimittajana.

sadnnollisid harrastuksia usein voi olla.
Opintotuen ja yleisen asumistuen tulorajo-
jen kanssa on painimista.

Paula Kaskimaa kertoo tehneensd mo-
nenlaisia lastenhoitojarjestyjd paastikseen
tuuraamaan.

"Valilla ditini tuli Kotkasta Vaasaan,
valilld apuun tuli lasten titi Tampereelta
tai fammu, joka asuu ldhella. Yritin nayt-
tad, ettd olen kaytettavissa ldhes aina.”

Tuuraajat kaipasivat ty6stdan palautetta
ja tietoa tulevista vuoroista tai niiden
puutteesta. Etenkin opiskelunsa jo piat-
taneitd askarrutti, huomioidaanko heita
tulevissa rekrytoinneissa.

"Mietin joskus, ajattelevatko korkeim-
mat pomot, ettd tilanne on minustakin
hyvé ndin”, Vuorio pohtii.

PATKASIJAISTEN KAYTTOA perustellaan toimi-
tuksissa silla, ettei mediataloilla ole varaa

P PKavin kirjastossa
katsomassa paivan
lehden. Muuten en
kuvaajana tieda,
milta lopputulos
printissa ndyttaa.

Paula Kaskimaa, Pohjalaisen toimittaja

palkata uusia tyontekijoita. llta-Sanomien
parinsadan hengen toimituksessa on paa-
luottamusmies Ari Simbergin mukaan
listoilla muutamia kymmenia tuuraajia.
Joku on aina kipedna tai lomalla, joten
tarvittaessa toihin tuleville riittdd toita.

"Yt-neuvottelujen yhteydessa l16ysit on
otettu pois. Tydnantaja ei rekrytoi ja eten-
kin printissd on tiukka kulukuri, Simberg
sanoo.

Toisaalta Iltalehden julkaisupaallikko
Tuukka Matilainen kertoo, etta heilld
ttt-rinki on hiljakkoin uusiutunut vakinais-
tamisten ansiosta. Tuuraajaporukka pide-
tdan sen kokoisena, etta kaikille on tarjota
vuoroja.

Silpputyo6ldisid toimituksissa on ollut
ennenkin, mutta Journalistiliiton edunval-
vontajohtaja Petri Savolainen katsoo, ettd
nykyisin Iyhyet sopimukset eivit ole enti-
senlainen tae pidemmista pesteista.

"Ei ttt-pestin ldhtokohta ole se, ettd sen
pitdisi johtaa toisenlaiseen tyosuhteeseen,
eikd ttt:ldisyys anna etusijaa tulevaisuu-
den rekrytointeihin”, toteaa Aamulehden
vastaava pddtoimittaja Jussi Tuulensuu.

Tuuraajien asemaa voi parantaa viime
vuonna muuttunut tydaikalaki. Journalisti-
liiton juristi Rami Lindstréom kertoo, ettd
jos ttt-sopimuksessa on sovittu satunnai-
sista tyovuoroista, mutta tosiasiassa toitd
on kuuden kuukauden ajan sddnnéllisem-
min, tyontekija voi pyytda neuvotteluja
sopimuksen muuttamiseksi.

"Jos tydvoiman tarve on jatkuvaa ja
suunniteltua, perustetta ttt-sopimukselle
ei valttaimattd ole.” @

Lisdd aiheesta sivuilla 34-36.
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Journalisten

Journalistforbundet ifragasatter
en praxis dar manga inhoppare
jobbar heltid i lLanga perioder

Lina Laurent, text/research ® Jeanette Bjorkqvist, research ® Johannes Tervo, foto

nder vilka villkor jobbar

inhopparna och hur mycket

av jobbet gors egentligen av

dem?

Pa HSS Medias tidning-

ar Vasabladet och Osterbot-

tens Tidning ar inhopparna
viktiga. Utan dem skulle varken pappers-
tidningarna eller webbtidningarna ha det
innehall de har i dag, en del anstallda fra-
gar sig om tidningarna ens skulle komma
ut utan inhopparna.

Vi har talat med 6ver tio nuvarande och
tidigare inhoppare vid Vasabladet och Oster-
bottens Tidning. Flera avdem har jobbat el-
ler jobbar som om de vore heltidsanstallda
men med ett ramavtal for inhoppare som
grund. Avtal som varken garanterar arbete
eller kontinuitet. Och det har kan paga fle-
ra aristrack.

Mainga ar néjda och ser inhopparjob-
bet som en chans att fd jobba med det de
dlskar, med arbetsvillkor som ger frihet.
Andra ar kritiska. Flera vagar inte uttala
sig, inte ens anonymt, av radsla for repres-
salier fran arbetsgivaren.

P4 HSS Media gors narmare en femte-
del, eller 20 procent, av det redaktionella
jobbet av inhoppare. Pa Hufvudstadsbladet
ar motsvarande siffra fem procent. Niklas
Nyberg, vd for HSS Media och chefredaktor
for Vasabladet, forklarar den hoga siffran
med att bolaget inte anstaller vikarier for
sommaren. Sommarreportrarna anstalls

34 JOURNALISTI 9 | 14. marraskuuta 2019

pa heltid, med tidsbundna inhopparavtal,
for att det "administrativt ar smidigare och
mer latthanterligt”.

P finhoppare
maste vaga sta pa
sig. Annars hander
latt att man blir
overkord som ny
eftersom man vill
vara alla till Llags.

Karolina Asmus, journalist pa Vasabladet,
anstdlld som inhoppare

FOR TILLFALLET JOBBAR 19 inhoppare vid HSS
Medias tidningar: nio vid Vasabladet, nio
vid Osterbottens Tidning. Dessutom finns
det anstdllda som jobbar med stéd av jour-
naliststipendier frdn Harry Schaumans
stiftelse som "blivit 6ver” frin sommaren.
Nagra av inhopparna vid Vasabladet
ar Mathilda Kull, Daniel Nissén och
Karolina Asmus. Lukas Kallenberg, som
ar en av de nyaste journalisterna i huset,
jobbar via ett journaliststipendium.
Gemensamt for de tre forstnimnda ar att
deras arbetsavtal grundar sig pa ett ram-

avtal for inhoppare som i sig inte garante-
rar nagot jobb. Fér dem, liksom f6r dem vi
intervjuat anonymt, dr det vanligt att ar-
betsturer sdtts in i schemat for nagra veck-
or eller till och med flera manader i forvag.

"I praktiken vet jag att det hela tiden
finns jobb men det ar inte alltid sa roligt
att bara ha arbete inprickat for nagra
veckor i taget”, sdger Daniel Nissén.

Han har jobbat for HSS Medias tidning-
ar sedan 2013, forst pa Syd-ésterbotten som
vikarie och inhoppare och sedan mars 2018
som inhoppare pa Vasabladet. Arbetet har
varit "mer eller mindre heltid”.

”Som inhoppare blir det en hel del
kvalls- och helgjobb vilket inte alltid ar sa
roligt.”

Inhopparavtalet har ocksa fordelar, tyck-
er Daniel Nissén. Den framsta ar friheten,
att kunna siga att man ar pa vag pd en resa
och inte tillgidnglig for jobb.

Karolina Asmus har arbete 4tminstone
fram till januari 2020.

"Det finns behov av inhoppare och jag
litar pd att det finns tillrickligt med jobb.
Jag kanner mig ganska trygg.”

Karolina Asmus har studerat till klassla-
rare vid Abo Akademi och kom in i medie-
branschen via bidamnesstudier i masskom-
munikation. Jobbet pa Vasabladet fick hon
efter flera praktikperioder och hon har
trivts bra. Fordelarna med att jobba som
inhoppare ir enligt Karolina Asmus att
man i princip har méjlighet att sjalv be-



¥

Daniel Nissén, Lukas Kallenberg,

Mathilda Kull och Karolina Asmus jobbar pé&
Vasabladet. De unga journalisterna upplever att
inhoppare och fast anstdllda behandlas likvardigt.
Alla &r inbjudna till samma personalfester och
interna fortbildningar och ingar i samma diskus-
sionsforum. "Man &r en i ganget. Det &r viktigt att
man far vara med i gemenskapen for att trivas pa
jobbet", sdger Mathilda Kull.

stimma hur man ska jobba.

"Det ger lite storre friheter och sedan ar
man inte bunden pa samma sdtt. Nu har jag
visserligen inga planer pd att fara harifran
men mojligheten finns fér dem som vill.”

Nackdelarna ar att jobbet, dtminstone
pa pappret, ar osdkert. Arbetsgivaren har
ingen skyldighet att ge henne timmar.

Karolina Asmus lyfter fram att inhoppare
madste vaga std pa sig.

"Annars hander latt att man blir 6ver-
kord som ny eftersom man vill vara alla till
lags.”

Samma rdd ger Mathilda Kull som jobbat
som inhoppare pa Vasabladet sedan
sommaren. Nu jobbar hon tre dagar e
iveckan.

Tank pa det har som inhoppare

* Varken ett inhopparavtal eller ett sa kallat
nollavtal garanterar jobb.

* Har du ett nollavtal kan arbetsgivaren alagga
dig att komma pa jobb. Jobbtiderna kan
komma med kort varsel och du kan i princip
inte tacka nej till dem.

* Med ett inhopparavtal kan du tacka ja eller nej
till arbetet som erbjuds. Du valjer sjdlv.

° | bada fallen ska man komma 6verens om

arbetsvillkoren pa férhand. Vad férbinder du
dig till? Var gors jobbet? Vilken Lon ska du fa?
Tillampas ett kollektivavtal? Och om ja, vilket?
Innebdr jobbet resor? Vem betalar resekostna-
derna?

* Om du behdver hjalp kan du kontakta fortro-
endemannen eller Journalistférbundets jurist
via juristjouren.

Tipsen gavs av Rami Lindstrém som dr jurist
pd Journalistférbundet
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Journalisten

"Man maste vaga stalla krav pa 16n och
arbetsuppgifter och pa att ha vettiga ar-
betstider, men det dr svart nir man ar ung
och ny och har en bossig chef.”

Mathilda Kull sager att tréskeln att saga
sin egen asikt var sarskilt stor pa somma-
ren.

"Da kan man kdnna sig stimplad som
’sommarvikarien’ och vill visa sig duk-
tig. Jag vagade knappt fraga om jag skulle

P Man maste vaga
stdlla krav pa Lon
och arbetsuppgifter
och pa att ha
vettiga arbetstider,
men det ar svart
nar man ar ung

och ny och har

en bossig chef.

Mathilda Kull, journalist pa Vasabladet,
anstdlld som inhoppare

fa ga lite tidigare nar jag var klar for dan.
Men ndr jag val borjade stélla fragor och be
om att fa byta ett skift sa var det inget pro-
blem. Cheferna ar snallare dn man tror.”

Mathilda Kull tror att hela arbetsplatsen
skulle ma bra av lite mer empati och vin-
lighet i den interna kommunikationen.
Bade hon och andra vi talat med berattar
om inhoppare som nar de sjukanmaler sig
far svaret "Jaha, na vem ska jag ringa da?
Det ar sa svart att fa tag pa folk”. Det kan
6ka troskeln att sjukanmala sig.

"Man ska inte behéva dra sig for att med-
dela chefen da man ar sjuk for att man ar
ridd for att kinna sig dilig och svag. Ar
man sjuk ska man inte vara pa jobbet. Det
ar chefens jobb att 16sa problemen.”

euro).

"Jag tog frivilligt emot stipendiet sd jag
visste vad jag gav mig in pd. Jag raiknar med
att man maste visa lite vad man gar for
innan man kan fa jobb.”

VI HAR BETT JOURNALISTFORBUNDETS jurist
Rami Lindstrém att ta en titt pa HSS
Medias inhopparavtal. Ifall behovet av
extra arbetskraft ar kontinuerligt sa borde
man erbjuda fasta anstéllningar i stallet
for inhopparavtal eller tidsbundna anstall-
ningar som saknar specifik orsak, siger
han.

Niklas Nyberg sager att manga inhoppa-
re anstalls for att fylla luckorna som upp-
star ndr fasta medarbetare inte jobbar hel-
tid.

"De (fast anstdllda) har ritt att nar som
helst meddela att de vill ga upp till 100
procent.”

Enligt Niklas Nyberg vill féretaget inte
hamna i en situation dir I6nebudgeten
inte haller.

"Om vi anstéllde fler kunde vi bygga
upp en obalans som kan fa trakiga konse-
kvenser. Jag forstdr att det for en inhop-
pare som hoppas pa fast jobb kan kinnas
frustrerande men det ar tyvarr omajligt att
tillfredsstdlla alla”, siger han.

Rami Lindstrém sager att HSS Medias
ramavtal for inhoppare vicker fragor.

"Om man verkligen jobbar ett visst antal
timmar per vecka eller jobbar heltid sa ar
man inte lingre 'inhoppare’, da borde ar-
betsavtalet dndras.”

Han paminner om att arbetsgivaren
i tidsbestimda avtal alltid ska ge en moti-
vering till varfor avtalet ar tidsbestamt.

I HSS Medias ramavtal star att ett arbets-
forhdllande endast uppstar ”i kombination
med separat och for tidsperioden slutet av-
tal” och att "arbetstid och scheman avtalas
separat i varje enskilt och tidsbestimt ar-
betsavtal”. Enligt Journalistens granskning
jobbar manga av inhopparna dndd utan
separata avtal dar arbetstid och scheman
framkommer.

Niklas Nyberg, varfér foljer ni inte det

"Ddr igen har jag svart att ge svar. Vi har
som madl att behandla alla pa samma sitt.
Det ar svart att veta vilka inhoppare som
skulle vilja ha ett sadant avtal och vilka
som skulle avskrackas av det. Kanske vi nu
diskuterar fram en ny modell.” ®

Vill du dela med dig av dina erfarenheter som inhoppare
eller tipsa om andra frdgor vi borde granska?

E-posta till journalisti@journalistiliitto.fi.

Lds mer om inhopparna pd sidorna 32-33.

En jamforelse — Vasabladet

och Hufvudstadsbladet

* P4 HBL gors kring fem procent av det
redaktionella arbetet av inhoppare, i hu-
vudsak pa layouten. Inhopparna har noll-
avtal och regelbundna inhoppare har ratt
till foretagshdlsovard, lunchsedlar, gra-
tis frukt, kaffe, familjeannonser och en
HBL 365-prenumeration. De deltar i per-
sonalfester och liknande tillstdllningar
pa samma satt som manadsanstallda.
Nycklar, arbetsbord och arbetsredskap ar
"sjdlvklara”, liksom sjuklon for schema-

lagda arbetsskiften.

* P4 Vasabladet gors kring 20 procent av

det redaktionella arbetet av inhoppare.
Den héga siffran forklaras av att som-
marreportrar anstdlls som inhoppare. En
anstdlld med inhopparavtal har ratt till
bland annat: féretagshdlsovard, arbets-
bord, nycklar, lunchsedlar, arbetsverktyg,
friexprenumeration pa samtliga tidningar,
biljetter till Sports hemmamatcher, inne-
bandylag med halltider och sjukldn for
schemalagda arbetsskiften.

egna ramavtalet?

"Det ar en bra fraga och jag har inte
ndgot exakt svar. Jag tror det delvis bygger
pa att vi markt att det ar viktigt for inhop-
parna med en viss flexibilitet, dir de sjalva
kan paverka mangden jobb. Men arbets-
schemat i sig dr ocksa ett slags avtal.”

Niklas Nyberg siger att han ar beredd att
fora en dialog med medarbetarna och med

LUKAS KALLENBERG AR EN av de nyaste jour-
nalisterna pa Vasabladet. Han jobbar tre till
fyra dagar i veckan sedan september i ar
och tycker att det ar latt att kombinera job-
bet med universitetsstudier.

"Arbetsgivaren dr valdigt flexibel.”

[ framtiden vill Lukas Kallenberg jobba
som politisk journalist.

"Jag jobbade i sommar pa Nyhetsbyrdn
SPT och det var roligt att bevaka nationella
nyheter och politik.”

Lukas Kallenbergs arbetsavtal grundar
sig pa ett journaliststipendium som ger
1500 euro i mdnaden, vilket ar betydligt
lagre dn lagsta I6nen i 16neklass 2A (2684
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facket ifall det visar sig att det finns medar-
betare som upplever att det nuvarande for-
farandet ar bristfalligt eller skapar otrygg-
het.

Varfér gors inte tidsbestamda avtal for
de inhoppare som jobbar sa gott som hel-
tid under ldngre perioder?

Uppgifterna gavs av ekonomichef Monica Bjérses
(HSS Media) och HR- och ekonomidirektir
Peter Valkama (KSF Media).



‘ DAN LOLAX ‘

Du skall icke normalisera

m man utgdende fran en samlad kritik mot jour-
nalister skrev tio budord tror jag att ett av dem
skulle lyda "Du skall icke normalisera”.

Nar Yle gor ett reportage (27.10) om tva unga
finlandare som, vore de inte rasister, kunde vara vilket
par som helst, gor sig Yle da skyldigt till att normalisera
rasism? Far Yle ndgot som dr forkastligt och oonskat att
framstd som normalt, till och med 6nskvart?

Sadan kritik ar inte alltid ogrundad men jag har en
kinsla av att just det hir ordet, "normalisera”, anvinds
mer reflexmassigt dn genomtankt. Det dr ett satt att ven-
tilera frustration over att journalister skriver om sadant
som ldsaren tar avstand fran.

SJALV TYCKER JAG INTE att Yle normaliserade rasism. Men
mdnga tycks ha dragit motsatt slutsats, darfér nagra foljd-
fragor. Handlar det om en medveten normalisering, eller
har Yle naivt och omedvetet sprungit rasisternas drende?

Pastaenden om att vi har ett rundradiobolag med en
rasistisk agenda kan inte tas pa allvar. Samtidigt innebar
kritiken att nyhetsmedier oavsiktligt normaliserar for-
kastliga asikter ofta att journalister omyndigforklaras.

Det dr klart att ocksa de mest garvade murvlar gor miss-
tag. Men star man i berdd att kritisera journalister for att
gbra manniskofientliga idéer salongsfihiga sa ar det vet-
tigt att sdtta kritiken i ett ssammanhang. Det hdr innebar
inte bara att man tittar pa hur journalisterna visat sin
kompetens tidigare, utan ocksa att man funderar pa vad
de vill uppna med reportaget.

KRITIKEN MOT YLE samlas kring tvd stindpunkter. Den ena
gor gillande att reportaget om Venla och Miska inte
borde ha gjorts 6ver huvud taget, som vore mediers be-
vakning i sig en legitimering av det som bevakas. Sjilv
har jag svart att acceptera tanken att det finns dmnen som
journalister inte ska ga och peta i.

P1Jag har svart att
acceptera tanken att det
finns amnen som
journalister inte ska ga
och petai.

Upprordhet ska inte vara journalistikens &ndamal men
reaktionen kan vara del av en diskussion som ar motsat-
sen till en enkelsparig normalisering. Ocksa diskussionen
ar en del av sammanhanget.

Den andra standpunkten i kritiken handlar om hur Yles
reportage gjordes. Den springande punkten verkar vara be-
skrivningen av huvudpersonernas vardag. Men att beskriva
en vardag dar hatfyllda ideologier férekommer ar inte att
normalisera. Snarare dr det en piminnelse om hur nira in-
pa dessa ideologier finns. Det dr ocksa en paminnelse om
den ytterst normala skepnad som ideologierna tar.

Dan Lolax ®
dan.lolax@kuntaliitto.fi

Twitter: @danlolax
Redaktionschef pd Kommuntorget

FORE DEADLINE

Arbetsmarknadsldaget ar karvt — Journalistforbundet

forbereder

0 HJALP 0SS ATT HITTA DIG!

' ' Det ar osannolikt men eventuellt
oundvikligt", sager Simon Huldén pa
Journalistforbundet.

Chefen for forbundets medlems-
tjdnster har i alla fall i uppgift att tdnka pa
alla de fragor som medlemmar kan ha infor
och under en mdjlig arbetskonflikt. En sak
ar aktuell for all kommunikation.

"Pa Journalistférbundet behéver vi veta
vem du dr och hur man enklast nar dig".

Det &r sarskilt viktigt om Laget pa ar-
betsmarknaden hettar till. Journalistfér-
bundet behdva exempelvis veta till vem
strejkbidrag ska betalas.

"Det &r alltid mojligt med en strejk eller
en lockout som arbetsgivaren utlyser men

som sagt, detta &r inte aktuellt just nu”,
sdger Journalistforbundets intressebevak-
ningsdirektor Petri Savolainen.

Ett mal med arbetsmarknadsférhand-
lingarna ar att bli kvitt det sa kallade
konkurrenskraftsavtalet ("kiky") som for
manga journalister innebdr mera jobb utan
ersdttning.

Journalistférbundet uppdaterar forhand-
Lingslaget pa natet, journalistiliitto.fi/sv/
kollektivavtalsforhandlingarna/. Forbun-
dets medlemmar far ocksa epost och kan
folja nyheterna pa Twitter, Facebook och
i Journalisten.

Tommy Pohjola

N u dr lampligt Lige att fundera pa egen telefon,
ett telefonabonnemang och méjligen om du
behdver komma &t en dator. Under pagaende
strejk ska arbetsredskap som betalas av arbets-
givaren lamnas kvar pa arbetsplatsen.

U ppdatera din kontaktinformation
(telefonnummer och epostadress) och ditt
kontonummer pa Journalistférbundet. Annars
gar det kanske inte att na dig exempelvis

for utbetalning av strejkbidrag.

U ppdatera kontaktinformationen med epost till
Journalistforbundet (jasenasiat@journalistiliitto.
fi). Jourtelefonen for medlemsfragor betjanar var-
dagar kl. 9-11.30: 050366 3501 eller 040752 5372
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TyGssa

FOKUS

Kustannustoimittaja Silka Raatikainen on
kirjailijan oikea kasi

Manu Haapalainen, teksti ® Laura Oja, kuva

Tamad on ennen kaikkea ihmissuhdety6ta”, sanoo
Otavassa kaunokirjallisuuden kustannustoimit-
tajana tyoskenteleva Silka Raatikainen.

”"Jopa enemman kuin tekstityota.”

Raatikainen aloitti Otavassa vuonna 2009 viestintdharjoit-
telijana. Kaunokirjallisuutta Raatikainen on toimittanut vuo-
desta 2011. Sekad suomenkielista etta kadnnoskirjallisuutta toi-
mittava Raatikainen korostaa palautteen antamisen taidon
tarkeytta.

"Jokaisen kirjailijan tai kddntdjan kanssa pitda loytda sopiva
tapa tehda tyota ja keskustella tekstista.”

Raatikainen lukee jatkuvasti myds vapaa-aikanaan.

"Editoijan roolissa lukeminen on kuitenkin hyvin erilaista.
Siind pitda jatkuvasti muistaa, missa vaiheessa teksti on, tarvi-
taanko kommenttejani rakenteen vai vaikka yksittdisten lau-
seiden tasolla. Mutta nautin tydssdni eniten kdsikirjoitusten
lukemisesta. Yritdn varata lukemiselle ja editoinnille mahdol-
lisimman paljon aikaa, esimerkiksi etapdivid pitamalla.”

Silka Raatikainen (vas.) tapasi esikoiskirjaansa viimeistelevdn Elina Backmanin
tarkastellakseen kirjan kansivaihtoehtoja. "Erilaisten taiteilijoiden kanssa yhdessd
tydskenteleminen on tyon parhaita puolia”, Raatikainen sanoo.
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Tyossd

Ville Eloranta ® Twitter: @ville_eloranta
Kirjoittaja on Helsingin Sanomien kielenhuollosta
vastaava toimittaja ja suomen kielen lautakunnan

Jjdsen.

KIELI ‘

lin vuosia siind uskossa, ettd Helsingin Pasilaan
on tulossa Triplan kauppakeskus. Vahanpa tie-
sin: muutama kuukausi ennen avajaisia minul-
le valkeni, ettad kyseessa onkin Mall of Tripla.
Sittemmin nimi on saanut osakseen runsaasti pahek-

suntaa ja irvailua. Moni englannin kielen asiantuntija-
kin on pitdnyt sitd tokerona.

Itse ilmidssa ei tietenkdan ole mitadn uutta. Yha suu-
rempi osuus yritysvdestd tuntuu uskovan sokeasti, ettd
englanti parantaa menestyksen mahdollisuuksia koti-

maassakin, vaikka nimi sopisi huonosti suuhun ja olisi
ylipddnsd muotopuoli.

Nimet ovat vain osa englannin vyorya. Toimittajat
ovat toistuvasti liemessa, kun haastateltava kertoo ole-
vansa vaikkapa Retail Manager tai Chief Compliance
Officer. Tallaiset ammattinimikkeet saattavat tuntua
selkeiltd yritysmaailmassa, mutta useille lukijoille ne
ovat yhtd ymmarrettdvid kuin maatalouslomittaja Pii-
laakson toimitusjohtajille.

TUTKITTUA

Suomen ensimmaiset naistoimittajat

olivat alipalkattuja

uore vditoskirja kertoo, kuinka Hel-

singin Sanomat palkkasi maailman-

sotien vdlisend aikana useita naistoi-

mittajia. Naiset joutuivat kuitenkin
kamppailemaan arvostuksesta ja rahasta mie-
hid enemman.

Helsingin yliopistolla tarkastettiin syyskuus-
sa vaitoskirja aiheesta “naisten ensimmainen
aalto Helsingin Sanomien toimituksessa sotien
vdlisend aikana". Vaitoskirjassaan historioitsija
Reetta Hanninen analysoi ensimmadisen polven
naistoimittajien asemaa suomalaisessa sano-
malehtitoimituksessa.

Ennen toista maailmansotaa suomalaiset
sanomalehdet alkoivat vahitellen julkaista yha
enemman naisten kirjoittamaa tekstida hou-
kutellakseen Lukijoiksi naisia, jotka vastasivat
yleensa kodin kulutuksesta. Naisia palkkaa-
malla Helsingin Sanomat pyrki profiloitumaan
puolueettomaksi koko perheen Lehdeksi.

Toisaalta lehdet rekrytoivat naisia my6s
sadstddkseen palkkakuluissa. Helsingin Sa-
nomat ja Ilta-Sanomat maksoivat toimittajil-
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leen muutenkin huonompaa palkkaa kuin
monet kilpailijansa, mutta naisille rahaa
tarvitsi antaa vield vahemman.

1900-Luvun alkupuolella naisia kan-
nustettiin osallistumaan yhteiskunnal-
lisesti Lahinna tietyilla feminiinisiksi
katsotuilla aloilla. Tallaisia olivat muun
muassa terveysvalistus ja sosiaaliset
kysymykset. Myds Helsingin Sanomissa
naisten kirjoittamat jutut painottuivat
feminiinisind pidettyihin aiheisiin. Osa
naisista joutui jopa pelkan sukupuolensa
vuoksi kirjoittamaan raportteja muotindytok-
sista.

Monet Helsingin Sanomien varhaiset naistoi-
mittajat asettuivat luontevasti heille tarjottuun
rooliin. Esimerkiksi ndytelmakirjailijana tun-
nettu Seere Salminen julkaisi pirteita matkare-
portaaseja ja kevyitd pakinoita entisaikojen
arjesta. Han oli 1930-luvun lopulla ainoa nai-
nen, jolla oli toimituksen keskiarvoa korkeampi
palkka.

Naiselle tarjottua roolia onnistui osittain

Olen Retail Manager, sanoi haastateltava

Jopa virastoissa ndyttda kasvavan tarve ratsastaa eng-
lannilla. Niiden nimid sddtelevit sentddn kieli- ja hal-
lintolaki, mutta mikdin ei estd Liikenne- ja viestin-
tdvirastoa tai Maahanmuuttovirastoa viljelemasta
epdvirallisia nimid Traficom ja Migri. Muun muassa
nama tapaukset saavat toivomaan toimittajilta nykyista
enemman harkintaa.

Mikddn ei estd myoskddn mediaa toimimasta vii-
saammin kuin yritykset. Helppoa se ei aina ole, mutta
lukija kiittaa sinnikkyydesta. Erailld tyokaverilla on
englanninkielisiin ammattinimikkeisiin maaratietoi-
nen ote: hin pyytdd suomennosta ja ilmoittaa, ettd
jos sitd ei ole, han luo sellaisen itse. Mall of Triplaan
taas on helppo ratkaisu - se on muun muassa Helsingin
Sanomissa kotoisasti Triplan kauppakeskus.

Tatd kolumnia kirjoittaessani sain muuten sahko-
postin, jossa mainostetaan Helsingin yliopiston suo-
menkielistd luentosarjaa nimeltd Helsinki Alumni
Insight. Niinpa.

vdistdmdan nuori Vappu Roos, joka teki nopea-
tahtista reportterin tyétd. “Jarki-ihmiseksi"
luonnehdittu Roos kirjoitti monista aikansa
suurista aiheista, kuten raskaudenehkaisysta
ja rotuhygieenisesta sterilisaatiosta, seka laati
jopa uutisia taloudesta ja sodankdynnistd, jotka
perinteisesti olivat miesten alaa.

Juha Matias Lehtonen

Journalistiliiton tyémarkkinatutkimuksen mukaan liiton
tydsuhteisten miesten keskimddrdinen kokonaisansio
vuonna 2018 oli 3898 euroa ja naisten 3734 euroa.




NIMITYS

Veera Vehkasalo, 35, aloitti Lokakuussa Ison
Numeron paatoimittajana. Vehkasalo on valtio-
tieteiden maisteri. Han siirtyy paatoimittajan
rooliin viestintdalan tehtdvista Suomen YK-Lii-
tosta. Iso Numero on aikakauslehti, jota vaha-
varaiset ja kodittomat myyvat kadulla saadak-
seen lisatuloja. Lehted myydadn padasiassa
padkaupunkiseudulla ja Uudenmaan suurim-
missa kaupungeissa. Sen voi myos tilata kotiin.

On hyva, etta myyjdt esittavat
mielipiteita Ison Numeron

kannesta

Mihin asioihin haluat lehden kiinnittavan
huomiota?

Teemat ovat aika lailla samat kuin ne, joita
Isossa Numerossa jo kasitellddn. Eritaustais-
ten ihmisten kohtaamisesta kirjoitamme
varmasti enemman. Tarkeitd aiheita ovat
eriarvoisuus, kéyhyys, ihmisten liikkuvuus
ja katukulttuuri.

Minkalaisia uutisia luet itse?

Ajankohtaisia! Kansainviliset asiat ja ulko-
politiikka kiinnostavat kovasti. Silmiin osu-
vat monesti kaikenlaiset kuriositeetit. My6s
positiivisia, kivoja uutisia luen mielelldni.
Koetko olevasi journalisti, tiedottaja vai avus-
tustyontekija?

Avustustyontekijd tuskin olen. Kysymys
identiteetista on kylla hyva ja vaikea. Uskon,
ettd minulla on monia identiteetteja. Ajat-
telen, etta olen aina hakeutunut tarkeaksi
kokemieni asioiden ja ihmisten pariin. Ettd
saan tehda jotain, jolla on merkitysta.
Minkdlaista kokemusta olet saanut aikaisem-
mista téista?

Olen oppinut paljon siitd, miten tarkeda
ihmisten kuunteleminen on niin maailman-
politiikassa kuin arjessakin. Ehka joustavuus
on lisddntynyt ja uskon, ettd siitikin on hyo-
tyd, ettd tekee hyvin erilaisia hommia.

Miten aiot kehittda lehted?

Iso Numero Kkirjoittaa erilaisten ihmisten
yhteiselosta. Tatd on tdrked pitda esilla jat-
kossakin.

Miten Ison Numeron tekeminen eroaa muiden
aikakauslehtien tekemisesté?

Ehka siind, miten kdsittelemme aiheita ja

miten niistd kirjoitamme. Se kaikki liittyy
nakoékulmien valitsemiseen.

Miten lehden tekemisessd huomioidaan
jakelutapa?

Pyrimme nostamaan esiin myos myyjdm-
me ja heiddn elimansa. Pitdd miettid, miten
lehti vaikuttaa myyjiin. Lehden pitda samal-
la ndyttdd sellaiselta, ettd sen haluaa ostaa.
Miten ihmiset saadaan ostamaan enemmaén
Isoa Numeroa?

Lehted myyddin enemmadn kuin aikai-
semmin. Osin se varmasti johtuu siitd, ettd
myyjid on enemman. Hyva niin. Tarkoitus
on totta kai myds tehdd entista kiinnosta-
vampaa lehted. On mahdollista, ettd myyjdt
myds kirjoittaisivat juttuja. Kansainvalisid
esimerkkejd l6ytyy.

Miten jdarjestokumppaninne vaikuttavat
lehden sisdltoon?

Teemme monien tahojen kanssa yhteisty6-
td, mutta eivit he lehden sisilt66n vaikuta.
Iso Numero on journalistisesti itsendinen jul-
kaisu, jonka sisdltd tuotetaan journalistisin
perustein.

Onko aiheita, joista Iso Numero ei kirjoita?

Kaikesta voi kirjoittaa. Tirkedd on se,
miten kirjoitetaan.

Onko Llehden tekemisessa jo tullut yllatyksia?

Eipd juuri, Ison Numeron tekijit ja myyjat
ovat tuttuja. Itsekin olen aikaisemmin kir-
joittanut lehteen. Mielenkiintoista on, ettd
lehden myyjat esittavat mielipiteitd etenkin
sen kannesta. Se on ymmarrettdvdd. Hehan
sitd myyvat.

Tommy Pohjola

SATTUU & TAPAHTUU ‘

Helsingin piispa antoi
kasvot laatuelokuville

lin vuonna 1991 hoitovapaalla llta-Sanomis-
ta. Vapaankin aikana tahdoin pysya kiinni
toissd, joten avustin toimitusta.

Sain puhelinhaastattelun Villealfa-elokuva-
yhtiossd vaikuttaneelta Erkki Astalalta, joka
sittemmin siirtyi Yle Draamaan. Astala oli osta-
nut sarjan Luis Buiiuelin elokuvia Kaurismden
veljesten teatterissa esitettavaksi.

Valokuvaaja kavi keikalla omia aikojaan.
Itse toimitin tekstini lehteen kivelemalld Kor-
keavuorenkadulle paperi kidessa ja vauva kai-
nalossa. Lehti ehti ilmestyd jo ennen kuin itse
ndin jutun.

Puhelin soi heti aamulla. Astala nikotteli
langalla enemman kuin lievasti kauhuissaan
- kohtelias mies, mutta hankalassa tilanteessa.
Hinen koko sivun haastattelunsa kylkeen oli
eksynyt Helsingin hiippakunnan juuri valitun
piispan Eero Huovisen kuva. Ja suurella.

Puolisonikin jo soitti ja ihmetteli, kuinka
Astala oli opiskeluajoista niin paljon muuttu-
nut ihan tyyliltadnkin.

Olin kaiken lisdksi vadnnellyt haastattelussa
Raamatun tekstid - mielestdni Bunuelin tyyliin
-jailmoittanut: porvarit meilld on aina keskuu-
dessamme.

Astala onneksi uskoi aika pian, etten itse
ollut sdheltanyt vdirad miesta lehteen. Toimi-
tuksesta en koskaan saanut selitysta sille, kuka
kuvat oli onnistunut sotkemaan.

Astalan elokuvahankinnoista kertonut koko-
naisuus julkaistiin tavallaan uusintana lehden
seuraavan viikon numerossa. Tekstiin haastatel-
tava ei tahtonut muutoksia, joten juttu julkais-
tiin toistamiseen merkkiikain muuttamatta,
talld kertaa oikealla kuvalla.

En muista, koska piispa sai oikean tekstin
oikean kuvan viereen, mutta kerrottiin, ettd
hénella riitti huumorintajua.

Arja Andersson

Kirjoittaja jéi Ilta-Sanomista eldkkeelle vuonna 2014.
Hdn on vapaa kirjoittaja ja aloitteleva joogaopettaja.

MITA SINULLE ON SATTUNUT JA TAPAHTUNUT?
LAHETA TARINASI OSITTEESEEN

JOURNALISTI@JOURNALISTILIITTO.FI
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Liitto

IKAVIAKIN PAIVIA ON, MUTTA MUKAVIA ON ENEMMAN,
SANOO LUOTTAMUSMIES JOHANNA LEMSTROM

Tommy Pohjola, teksti ® Emilia Nyberg, kuva

ehdiston ja kustannustoimittajien tyéeh-
tosopimukseen kuuluvilla tydpaikoilla
kaytiin lokakuussa vaalit padluottamus-
miesten valitsemiseksi. Eri mediatalo-
jen toimituksissa heitd on tdlld hetkel-
ld yli 70.

Luottamushenkilén tehtdvd avaa uusia naky-
mid toimituksen ja mediatalon toimintaan. Ndin
sanoo ainakin KSF Median pédiluottamusmies
Johanna Lemstrom.

Lemstrom aloitti Raaseporissa ilmestyvan Vistra
Nyland -lehden luottamusmiehenad 15 vuotta sitten.
Han ei vditd, ettd aina olisi kivaa. On aikoja, jolloin
tyota ja harmia on enemman kuin tarpeeksi.

"Nythdn konsernissa ei ole ollut yt-neuvotteluja
muutamaan vuoteen. Silloin kun niita oli, oli luot-
tamusmiehellikin kiire”, hin sanoo.

JOHANNA LEMSTROM ei ajautunut luottamusmieheksi
sattumalta. Hinen isansa oli aikoinaan luottamus-
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miehend Rautaruukin Lappohjan tehtaalla Han-
gossa. Kotona on aina puhuttu tydoikeuksista.

"Koen vahvasti, ettd henkilokunnan pitda voida
hyvin ty6ssddn. Se on tarkeda.”

Lemstrom suostui aikanaan luottamusmiehen
tehtavadn, kun hdnta pyydettiin.

"Ei kaduta. Tehtdvad on mielenkiintoinen. Luotta-
musmiehend saan yhtiéstd paljon sellaista tietoa,
jota muuten ehka olisi hankalaa saada. Tietysti va-
lilld on asioita, jotka koskevat ty6tovereita ja jotka
ovat salassa pidettdvid. Se voi olla raskasta.”

KSF Mediassa on toimitusten pddluottamusmie-
hen lisdksi varapdaluottamusmies HBL:ssd ja yt-
edustaja Ostnylandissa. Konserniin kuuluu lisiksi
Hangétidningen - Hangonlehti. Toimittajia on noin 60.

"Minusta tapaamisia toimitusten ja yhtion joh-
don kanssa on tarpeeksi paljon. Se auttaa, etta toi-
mitusjohtaja pitdd siannoéllisesti aamunavauksia
toimituksissa. Silloin keskustellaan taloudesta ja
toiminnasta yleensa. Se lisdd avoimuutta.”

Ei ole tavatonta, etti luottamusmies pohtii,
kuinka tyot jakaantuvat, kun hidn hoitaa luotta-
mustehtdvddnsa. Johanna Lemstrom kertoo olleen-
sa huolestunut siitd, ettd joku muu joutuisi teke-
mdan hianen journalistiset tyonsa.

"Mutta eihdn se niin mene. Ja se auttaa, ettd
lahin esimieheni suhtautuu luottamustehtavaan
hyvin ja asiallisesti.”

LUOTTAMUSMIESTEN koulutuksesta vastaava Journa-
listiliiton tyoehtoasiamies Terhi Tarvainen iloit-
see siitd, ettd tehtdva kiinnostaa monia.

”Se harmittaa, ettd niin moni kokee, ettd ei ehdi
koulutuksiin, koska tyot sitten kaatuvat jonkun
muun niskaan”, Tarvainen sanoo.

Hian muistuttaa, ettd kyseessd on tehtdva, josta
myds tyonantaja hyotyy.

"Luottamusmies tuntee tydoikeutta, tydaika-
ja tyosuhdelakia ja osaa neuvotella. Titd kaikkea
tyonantajakin arvostaa.” @



EDUNVALVONTA

TYOEHDOISTA NEUVOTELLAAN SALASSA

— MIKSIKOHAN?

eiddn tyoehdoistanne kdyddan parhail-

laan neuvotteluja - suljetuin ovin, ku-

ten tapana on. Enda harvoin kuitenkaan

yotd mydten, vasynein silmin ja mielin.

Yksi perinne on silti sdilynyt: neuvot-

teluvaiheessa keskustelujen ja esitysten sisdllot

jddvdt pddosin vain neuvottelijoiden tietoon. Niis-

td ei hiiskuta jasenille, saati julkisuuteen. Ulko-

puolisten on lihes mahdoton hahmottaa, mita

osapuolet ovat toisilleen tarjonneet, mitka ovat
kiistakapuloita tai missd on paasty eteenpdin.

MISTA TALLAINEN salailun perinne? Neuvottelut ovat
pelid, jossa lydddan poytian esityksid ja vastaesi-
tyksid. Niissd mietitddn myos sitd, miten joku asia
tuodaan neuvottelupdytddn - tai sitten ei tuoda,
ainakaan juuri nyt. Esitykset voivat olla rajuja ja
niissd voidaan esittdd hiuksianostattavia vaati-
mubksia. Neuvottelijat tuntevat pelin.

Jos neuvotteluja kaytdisiin julkisesti, keskustelu
ja eteneminen vaikeutuisivat. Eniten vaikeutuisi
neuvottelutulokseen pddseminen: online-seuraa-
jat voisivat ymmartdd ensiesitykset lopullisiksi
vaatimuksiksi ja kompromissien tekeminen néyt-
taisi arvovaltatappiolta.

Suljettujen ovien takana neuvotteleminen on
kuitenkin alkanut tuntua koko ajan turhemmalta.
Neuvottelutilanne on aina asetelmiltaan epitasai-
nen: toisella puolella péytdd on usein koko ty6n-
antajaleiri, kun taas tyéntekijapuolella tuhansia
jasenid edustaa kourallinen neuvottelijoita. Tyon-
antaja on ndin helposti paremmin informoitu
kuin tyontekijat.

VIIME VUOSINA asetelma tydmarkkinoilla on my6s
kddntynyt niin, ettd hiuksianostattavia esityksid
tekee ldhinnd tyonantaja. Vai mitd sanotte tind
syksyna tehdyista esityksista?

Hanne Aho @ Kirjoittaja on
Journalistiliiton puheenjohtaja.

? PPatkankorotus

nolla prosenttia.
Kikytunnit jadvat
tyoehtosopimuksiin,
lomarahat puolitetaan,
helatorstai ja loppiainen
seka kolme lauantaita
muutetaan tyopaiviksi.

Palkankorotus nolla prosenttia. Kikytunnit jaa-
vat tydehtosopimuksiin, lomarahat puolitetaan,
helatorstai ja loppiainen sekd kolme lauantaita
muutetaan tyopdiviksi. Sairausajan palkka laskee,
lakko-oikeutta rajataan merkittavasti ja tydnantaja
lopettaa ay-jdsenmaksujen perimisen. Muutamia
mainitakseni.

MIKSIKOHAN SE ON juuri tydnantaja, joka usein vaa-
tii neuvottelua radiohiljaisuudessa? Ja miksi me
ainakin tdhan asti olemme suostuneet sithen? Sik-
si, ettd neuvottelukumppania tulee kunnioittaa ja
ndin osoitetaan myds luottamusta.

Me neuvottelijat olemme teiddn luottamuksen-
ne varassa. Suljettujen ovien neuvottelu perustuu
teiltd saatuun luottamukseen siitd, ettd me ajam-
me teiddn etujanne, vaikka ette yksityiskohtia
neuvotteluista tietdisikdan.

Ja luottamus on toiminut, kiitos siitd. Sen avulla
kdyddan myos timan syksyn ja talven neuvottelut.
Radiohiljaisuudessa tai ei.

Seuraa, miten oman alasi tes-neuvottelut
etenevat: journalistiliitto.fi/tes-neuvottelut.

PIENI VOITTO

Tapahtumien
"sivutuotteena” syntyy
yhteisollisyytta

Kiitos ndiden kivojen jut-
tujen jdrjestamisestd ja

inspiraatiosta! Oli todella
mukava ilta eilen - hienoa ty6n vas-
tapainoksi. Sain jilleen vinon pi-
non uusia nikékulmia ammattiin”.

Tallaiset viestit ovat tuoneet
minulle onnistumisen tunteita
marraskuusta 2016 ldhtien. Aloitin
silloin ty6ni tapahtumien tuotta-
jana jarjestofuusion lapikdyneessa
Helsingin Seudun Journalisteissa
(HS)).

Jo Helsingin Sanomalehtimies-
yhdistyksen ja Aikakauslehden-
toimittajien yhdistyksen yhdisty-
mistd suunniteltaessa tavoitteeksi
otettiin hyvit jdsentilaisuudet.
Eivdtka mitka tahansa tilaisuudet:
tarkedn ammatillisen koulutuksen
lisdksi halusimme tarjota yhteisol-
lisyyttd - siis tapaamisia, joissa ja-
senet tutustuisivat, verkostoitui-
sivat, virkistyisivat ja viihtyisivat
yhdessa.

Tarve tahdn oli ilmeinen, ja on
yhd. Monet lehtitalot ovat lak-
kauttaneet tai supistaneet tyonte-
kijoille tarkoitettua kulttuuri- ja
retkitarjontaansa. Suuri osa jase-
nistimme tekee t6itd ilman kol-
legoita pienissd toimituksissa tai
nykyddn yha useammin itsensa-
tyollistajin.

[lahdun, kun kuulen iloisia huu-
dahduksia vanhojen kollegojen
tavatessa yllattien. Uudet tutta-
vuudet syntyvat kuin itsestddn.
Joskus vahén avitan: jos tieddin
jonkun yhdistdvén tekijan ihmis-
ten valilld, kerron siitd heille.

Yli sadan tapahtuman jalkeen
voi sanoa, ettd HSJ on onnistunut
luomaan yhteisoéllisyytta. Kuten
yksi palautteen antaja summaa:
”On tamad kylld hieno porukka!”

Kaija PLit
Kirjoittaja on HSJ:n toiminnanjohtaja.

JOURNALISTI 9 | 14. marraskuuta 2019 43



"Journalistin tehtdva on
kysyd miksi"

TOIMITTAJA MARTTI "MAXI" KAUKONEN
15.9.1947 ROVANIEMI - 12.10.2019 KUOPIO

Pysdyttava tieto kantautui Kuopios-
ta lokakuisena lauantaina: Martti
”Maxi” Kaukonen on poissa. Kau-
konen kuoli lyhyen sairauden jal-
keen 72-vuotiaana.

Kaukosen perheessa oli vahva
tyovdenliikkeen arvomaailma.
Hanen isansd, Kemin lakkoke-
vdastd kuuluisaksi tullut Kullervo
”Kurre” Kaukonen teki elimén-
tyonsd toimittajana kuopiolaisessa
SKDL:n Kansan Sanassa.

Toimittajan ammatti oli myos
Maxin haave, samoin Reijo-veljen,
joka tyoskenteli pitkdan STT:n toi-
mittajana.

Maxin tie vei aluksi jarjestoteh-
taviin SKDL:n Nuorisoliittoon Kuo-
piossa ja Helsingissd, missd han
toimitti mm. jdrjeston Terd-lehted.

Varsinaisen elimantyonsd Kau-
konen teki Ylen alueradiossa Kuo-
piossa, missd hdn tydskenteli
1980-luvun puolivalistd uutistoi-
mittajana, uutispaallikkéna ja re-
portterina elikkeelle siirtymiseen-

sd saakka.

Maxi Kaukonen muistutti usein,
ettd journalismin tehtdvana on ky-
seenalaistaa ja myos kysyd: miksi?

Mita lahemmaksi uutinen vei
politiikan tai talouden valtaraken-
teita, sitd kiivaammin han uutis-
paallikkona tata vaati.

Tarinat olivat Maxin intohimo.
Han kirjoitti kirjoja, laulujen sa-
noituksia ja lukuisia naytelmia.
Esimerkiksi Syvinniemen kesa-
teatterille kirjoitettu Saastamoisen
teollisuussuvusta kertova Herman-
ni-ndytelma sai paljon kiitosta.

Kuopion legendaarinen toripar-
lamentti on nyt yhtd keskustelijaa
pienempi.

Kari Salmela
Kirjoittaja on Kaukosen entinen tydtoveri.

Tinkimaton toimittaja ja
aktiivinen osallistuja

TOIMITTAJA TUULA HELARIUTTA
24.4.1949 PUNKALAIDUN -10.9.2019
HUITTINEN

Toimittaja Tuula Helariutta (o.s.
Taalikka) kuoli vakavaan sairau-
teen 70-vuotiaana.

Kirjoitettuaan ylioppilaaksi han
opiskeli Tampereen yliopistossa
toimittajatutkintoa ja oli opinto-
jen ohessa Vaasa-lehden kesatoi-
mittajana ja Tampereella Kaks+
-lehdessa.

Perheen muutettua Rovaniemelle
Helariutta tyoskenteli Kalevan alue-
toimittajana, ja my6hemmin Kau-
havalla Ilkan kunnallistoimittaja-
na. Vuodesta 1984 alkaen hin oli
Lapin Kansan toimittaja Rovanie-
melld ja 1990 Tampellan sisdisena
tiedottajana Tampereella. Sitten
han meni jalleen Lapin Kansaan, ja
oli hetken MTT:n tiedottaja Jokioi-
silla, kunnes palasi 2003 taas Lapin
Kansaan. Elikkeelle Helariutta jai
2004 ja muutti Huittisiin.

Helariutta osallistui eri yhdistys-
ten toimintaan ja toimitti muun
muassa Ladies’ Circlen lehted ja La-
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pin Reserviupseeripiirin Lapin Nui-
jaa. Han toimi Rovaniemen maan-
puolustusnaisissa ja oli jonkin aikaa
Rovaniemen toimittajien Polar
Press -yhdistyksen puheenjohtaja.
Helariutta oli tinkimatén toimit-
taja, idearikas ja loppuun saakka
hyvin aktiivinen. Hin otti kantaa
ja kirjoitti lehtien yleisénosastoi-
hin. Hin oli laaja-alaisesti sivisty-
nyt, luonteeltaan suora, rehellinen
jalamminhenkinen. Sukulaiset ja
ystavat tunsivat hdnet reiluna ja
luotettavana.
Risto Kuusivaara, Pirkko Vuorio ja
Marita Tuomilaakso

Kirjoittajat ovat Tuula Helariutan
ystdvid ja kollegoita.

Suomen Hammasladkarilehti on Suomen Hammasladkériliton
julkaisema ammaitti- ja tiedelehti, joka iimestyy 14 kertaa vuodessa.
Suomen ainoa hammasladketieteellinen julkaisu tarjoaa futkittua tietoa
Suomessa toimivien hammasladkdrien tarpeisiin. Lehden nykyisen
padatoimittajan siirtyessa foisiin tehtéviin etsimme lehdelle uutta

PAATOIMITTAJAA

Suomen Hammasladkérilehden
pédétoimittaja johtaa lehden kokenutta
ja ammattitaitoista toimitustiimid
Suomen Hammaslddkériliiton toimis-
tolla. Lehden tieteellisestd siséllostd
vastaa Suomen Hammasldskiriseura
Apollonia, jonka kanssa pédtoimittaja
toimii tiiviissd yhteistyOssi.

Péitoimittaja vastaa Suomen Ham-
maslédgdkarilehden sisillostd, lehden
journalistisen ja tuotantoprosessin
johtamisesta, lehden kehittdmisestd ja
budjetista. Pddtoimittajan odotetaan
my0s itse kirjoittavan lehteen.

Edellytimme tehtédvéin valitulta
soveltuvaa koulutusta ja tydkokemusta.
Haemme suunterveydenhuollosta kiin-
nostunutta asiantuntijaa, jolla on myos
journalistista kokemusta ja viestinnél-
listd nakemystd. Hammasldéketieteen
tutkinto ja esimieskokemus lasketaan
eduiksi.

Tarjoamme nikodalapaikan Suomen
hammasldikirikentille, arvostetun
liiton vahvan tuen, vastuun ja
vapauden luetun ja pidetyn lehden

kehittdmiseen seki kilpailukykyisen
palkan. Tehtdvé on tdysipdivdinen.
Ty6suhde voi alkaa pian vuoden
vaihteen jélkeen tai sopimuksen
mukaan my6hemminkin.

Liahetd vapaamuotoinen hakemuksesi
pe 29.11.2019 klo 17.00 mennessi
osoitteeseen paatoimittajahaku@
hammaslaakariliitto.fi. Liitd
mukaan CV, kontaktit relevanteille
suosittelijoille, ndyte julkaistusta
kirjoituksestasi sekd hakemus, jossa
kuvaat oman nikemyksesi Suomen
Hammasléikérilehden kehittami-
seksi. Liitd hakemukseen myos
palkkatoiveesi.

Tiedusteluihin vastaa
Hammaslaakadriliiton vara-
toiminnanjohtaja Anja Eerola

PUHELIN

050 540 7289
SAHKOPOSTI
anja.eerola@
hammaslaakariliitto.fi

Suomen Hammaslddkariliitto
Finlands Tandldkarforbund
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TAPAHTUMAT

Tidningen Landsbygdens Folk séker

CHEFREDAKTOR

Var nuvarande chefredaktér kommer att gé i pension under vérvintern 2020.
Tidningens férléggare Svenska lantbruksproducenternas centralférbund SLC rf.
s6ker nu en ny chefredaktér for medlemstidningen Landsbygdens Folk.

Som chefredaktér ér du ansvarig utgivare fér en tidning med en upplaga pé ca
6 800. Tidningens skogsnummer har en upplaga p& ca 25 000. Tidningen har
ocksé externa prenumeranter.

Vi séker en chefredaktér med ett brinnande intresse fér landsbygd och lant-
bruk och som kan féra tidningen genom den féréndringsprocess som praglar
mediabranschen. | arbetsuppgiften ingdr att féra tidningens 1angsiktiga ut-
vecklingsarbete vidare i néra samarbete med foérléggaren. Som chefredaktor
ska du kunna leda tidningens anstdllda genom en férnyelseprocess. Du kan
arbeta under ekonomiskt ansvar. Du leder ett team som idag bestar av sju per-
soner. Chefredaktéren har ett helhetsansvar for tidningen och dess utveckling.
Arbetet omfattar utéver det dagliga arbetet utveckling av redaktionellt ma-
terial, tidningens arbetssatt och finansiella delar samt intresse fér de digitala
mojligheterna. Chefredaktéren foljer aktivt med den samhadalleliga debatten
och har intresse och férmaga att delta i den.

Chefredaktéren som vi séker har utbildning inom journalistik, samhadillsveten-
skap eller annan I&mplig utbildning eller erfarenhet. Sprékkunskaper ar meri-
terande.

Placeringen &r p& Landsbygdens Folks redaktion i Helsingfors.

Fragor gdllande tjansten kan riktas till SLC:s verksamhetsledare Jonas Lax&-

back: jonas.laxaback@slc.fi eller tfn 040 940 2734. Ansdkan med léneansprak
och CV riktas till verksamhetsledaren senast den 2 december 2019.

SLC Landsbygdens Folk

Sananvapaus tarvitsee

lisaa tukijoukkoja

Vikes kouluttaa toimittajia ja tukee monipuolista

mediaa sielld, missa lehdistonvapaus on uhattuna.

Tue kollegoita kehitysmaissa joko
lahjoittamalla tai vapaaehtoisena.

Kuva: Kimmo Lehtonen

e AALLTEE T
Whlhahans

Viestinta ja kehitys -saatio
www.vikes.fi

KOULUTUKSET

Teema: Yt-neuvotteluprosessi
Perusasiaa uusille
luottamushenkildille. Kaydaan
Llapi yhteistoimintalain
olennaisimpia lukuja 6 ja 8.
Miten neuvotellaan, kun tyo
organisoidaan uudelleen?
Millainen on yt-prosessi, jos
asialistalla on tydvoiman
vahentaminen? Koulutuksessa
kdyddadn Lapi perusasioita
esimerkkien avulla.

Aika: To 23.1.2020 klo 8.30-16
Paikka: Tekniskan Salit,
Eerikinkatu 2, Helsinki
Lisdtiedot ja ilmoittautumiset:
tapahtumat.journalistiliitto.fi
Jarjestdja: Journalistiliitto

KOKOUKSET

Turun Journalistiyhdistyksen
syyskokous

Turun Journalistiyhdistys

ry pitad saantémadraisen
syyskokouksensa ti 3.12. klo
18 ravintola Hus Lindmanissa.
Kasitelladan sadantomadraiset
syyskokousasiat seka
sadntdmuutosasiana
yhdistyksen siirtymista

yhden vuosikokouksen
malliin. Puhujavieraana
Journalistiliiton puheenjohtaja
Hanne Aho. Yhdistys tarjoaa
kokouksen yhteydessa
pdivallisen. Ruokailun vuoksi
ennakkoilmoittautuminen 25.11.
mennessad osoitteeseen:
toimisto@turunjournalistit.fi
Aika: Ti3.12. klo 18

Paikka: Hus Lindman,
Piispankatu 15, Turku
Lisdtiedot ja ilmoittautumiset:
turunjournalistit.fi, 25.11.
mennessa

Jarjestdja: Turun
Journalistiyhdistys

MUUT

Valeuutiset - demokratian
uhka

Kuuden esitelman sarjassa
akateemikko ILkka Niiniluoto,
politiikan tutkija Johanna
Vuorelma, viestinndn
professori Esa Valiverronen,
viestintdoikeuden professori
Paivi Korpisaari, dosentti Antto
Vihma ja kansleri emeritus
Kari Raivio kasittelevat

muun muassa luottamusta
tieteeseen, asiantuntijoihin ja
journalismiin.

Tilaisuuden paattaa
paneelikeskustelu. Juontajana
Helsingin Sanomien toimittaja
Marko Junkkari.

Aika: Ti 26.11. klo 17-20
Paikka: Tiedekulma, Think
Lounge, Yliopistonkatu 4,
Helsinki

Lisatiedot: scientiarum.fi
Jarjestdja: Suomen tiedeseura

Julkisen palvelun haasteet
ennen ja nyt
Kulttuurihistorian dosentti
Paavo Oinonen luennoi
Yleisradion julkisen palvelun
haasteista ennen ja nyt.
Tilaisuus on viimeinen osa
mediahistoriaa kasittelevdaa
luentosarjaa.

Aika: Ke 4.12. klo 17-19
Paikka: Pdivdlehden museo,
Ludviginkatu 2-4, Helsinki
Lisatiedot: paivalehdenmuseo.fi
Jarjestdja: Paivalehden museo
ja Nordic Media History
Network
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Anna hyvin kiertda

Maria VEitOLa, 46 "llmastonmuutos
trendaa nyt kaikkialla,

e Cein e . . jaihan syystd. Mutta
* Helsinkildinen toimittaja, joka aloitti uransa jarjestot ja brandit

Radio Cityssa. kayttavat ilmastoahdis-
tusta keppihevosena

q Ay i (T q . omalle asialleen. Joskus
° Radio Helsingin sisdlt6johtaja. Monille tuttu on vaikea erottaa, mika

my0s juontajana ja haastattelijana tv:sta. on aiheellista ja mika ei",
Maria Veitola sanoo.
* Podcastissa asiantuntijana on Ossi Heindnen,
46, Plan International Suomen pddsihteeri.
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Zahra Karimyn valinta

Suomen Kuvalehden blogistaankin
tunnettu afganistanilaistaustainen vaikut-
taja, juontaja, aktivisti ja lukiolainen Zahra
Karimy valitsi Plan International Suomen
podcastin, jossa toimittaja Maria Veitola ja
pddsihteeri Ossi Heindnen keskustelevat
kehittyvien maiden tyttdjen oikeuksista
sekd ilmastonmuutoksesta.

"Podcastia kuunnellessa minulle herdsi
surun tunteita, silld heikoimmassa ase-
massa olevat kdrsivat juuri nyt eniten
ilmastonmuutoksesta. Surullisinta tassa
on se, ettd me olemme niitd, jotka ovat
aiheuttaneet kehittyvien maiden tytéille
tdman karsimyksen. Podcastin avulla
ymmartad, miten ilmastonmuutos konk-
reettisesti vaikuttaa tyttdjen oikeuksiin.”

Veitolan ja Heindsen yksiosainen pod-
cast-lahetys Loytyy Plan Suomen netti-
sivuilta ja Soundcloud-palvelusta.

Tdlld palstalla Journalisti pyytdd ilmiantamaan
loistavia alan tuotoksia. Viestid vie seuraavaksi
eteenpdin se, jonka tyd esitellddn palstalla.

Maria Veitola kysyy tyhmig,
a se kannattaa

Tommy Pohjola, teksti ® Heli Blafield, kuva

Se ei aina ole helppoa, mutta usein toimittajan kannattaisi

tekeytyd vihian holmoksi. Katselijat ja kuuntelijat kiittavat,

kun tulee parempi ohjelma”, toimittaja Maria Veitola sanoo.

Veitola keskustelee ilmastonmuutoksesta ja tyttéjen oikeuk-

sista Plan International Suomen podcastissa jarjeston padsihteerin Ossi
Heindsen kanssa. Podcast oli haastava tehda.

"Minua pyydetddn usein mukaan hyvantekevaisyyskampanjoihin
ja aina yritdn valita sellaisia, jotka ovat itselleni tirkeitd. Aluksi aihe
vahdn arsytti, kun tuntui, ettd kaikki tekevit suunnilleen samasta tee-
masta. Kun sitten yhdessd syvennyimme vedenhakumatkoihin ja koti-
téihin kehittyvissd maissa, ymmadrsin paremmin asioiden yhteyden.
Kysyin totta kai omasta roolistani, ettd ei kai minun tarvitse olla asian-
tuntija ja perehtynyt kaikkeen? Halusin olla ihan vain toimittaja. Vas-
taus oli, ettd juuri ndin. Ja Ossi Heindnen, jonka kanssa teimme podcas-
tin, onkin omassa roolissaan mainio.

Totta kai tiesin jotain - esimerkiksi, ettd kehittyvissd maissa kotityot
ovat naisten harteilla, ja ettd kotitéihin voi kuulua kilometrien pitui-
nen vedenhakumatka. On kestimaton ajatus, ettd on tyttojd, jotka eivat
saa pddttdd omasta elimastdan.”

Maailmanlaajuisesti lapsiavioliitot ovat vihentyneet, mutta monessa
maassa pojat nihdadan edelleen tytt6ja arvokkaampina. Podcastissa ker-
rotaan, kuinka tytt6 voi jo hyvin nuorena joutua huolehtimaan koko
perheen tarpeista.

"Yhteiskunnallisenkin podin pitdd olla vithdyttdvd, mutta siind pitdisi
olla myos asiaa ja eetosta. Olen saanut kuuntelijoilta hyvdd palautetta,
ihanaa ettd oli niin selkokielinen ldhetys, johon oli helppo paistd mu-
kaan. Toimin ilmeisesti hyvdna 'uuvattina’. Eli tein podia drtymyksen,
yllityksen ja oman oivalluksen kautta.”

Journalisti tavoitti Maria Veitolan kesken kuvauspaivan.

"Taalld kuvauksissa meilld on nyt jotain kahdeksan vessaa. Mietin
sitdkin, ettd kehittyvissd maissa kouluissa ei ehka ole yhtdan vessaa tai
ne ovat niin huonossa kunnossa, ettd niitd ei voi kayttaa. Jokainen ym-
martdd, ettd silloin tytot, joilla on kuukautiset, eiviat voi menna kou-
luun.” ®
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